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Mgdereferat

Udsatteradet

Mgdedato: 10. oktober 2022
Mgdested: Jeegergdrden veer. 5545
Deltagere: Knud Kristensen (KK)
Maja W. Albrechtsen (MA)
Anders Sgrensen (AS)
Birgitte Thorup (BT)
Tanja Nielsen (TN)

Palle Eli Jensen (PEJ)
Ida Louise Jervidalo (ILJ)
Mette Birk (MB)
Flemming Laursen (FL)
Lars Bundgaard (LB)
Signe Jstergaard (S9)

Referent Ellen Pedersen (EP)

Majbrit Mglgaard Nielsen (MMN)
Marianne Damsgaard-Hansen (MDH)

Fraveerende: Mette Jensby Mortensen
Christina Strauss
Allan Majholm

Kopi til:

Dagsorden
1. Godkendelse af dagsorden
2. Godkendelse af referat
3. Evaluering af Borgernes MSB
4. ’Lyt sa alle stemmer bliver hort’

udmantning af anbefaling 6 fra 'Handletanken til et styrket lo-
kalt demokrati’.
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Sociale Forhold og Beskaef-
tigelse

Fagligt sekretariat

Aarhus Kommune

FAS Administration og Ledelse
Jeegergarden, Veerkmestergade
15B

8000 Aarhus C

Direkte e-mail:
ellpe@aarhus.dk

Sag: EMN-2022-036116
Sagsbehandler:
Ellen Pedersen
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6. Evt.

Referat:

Ad 1: Godkendt

Ad 2: Godkendt

Ad 3. MMN introducerede til tankerne bag evalueringen: Der er op-
meerksomhed pa, at det kan veere sveert at give direkte svar pa effek-
ter af de gennemfarte forandringer, da det kan veere sveert at koble
direkte mellem brugernes oplevelser og de forandringer, der er gen-
nemfart. Men alligevel vigtigt at f& Udsatteradets perspektiv med.
Slutproduktet af evalueringen bliver en rapport, som skal deekke bor-
gerperspektiver, medarbejderperspektiver og ledelsesmaessige per-
spektiver.

Rapporten skal forelaegges byradet i begyndelsen af det nye ar.

Tilkendegivelser fra deltagerkredsen:

TN: Brugerne maerker nok ikke direkte til eendringerne, pande-
mien har fyldt mere. Men vores socialafdeling i Det Grgnland-
ske Hus oplever, at det er blevet lettere at samarbejde.

ILJ: Der er skabt en del formaliserede samarbejder pa tvaers.
Intentionerne med forandringerne lykkes bedst i indsatser, der
agerer i projekt-regi. Det kan haenge sammen med, at bevil-
lingskompetencer og relevante faglige ekspertiser er taettere
pa borgeren, som fx i 'Opgang til opgang’ - end det er tilfeeldet
inden for de store myndighedsomrader. Her er der stadigveek
et stykke vej igen.

S@: Faelles lokation mellem Headspace og 'Aben fleksibel
radgivning’ i Ungecenteret er et godt eksempel pa god sam-
menhaeng i indsatsen.

OBS dog at tilbuddene ikke henvender sig til de mest udsatte
unge.

AS: Det er primzert pa samarbejdssiden, vi kan mzaerke aen-
dringerne. Vores brugere maerker nok ikke de store forandrin-
ger.

Ift. indskrivning pa herberg er det blevet svaerere, fordi der kun
visiteres fra ét sted, mens vore brugere kan have gnske om



selv at veelge, hvor de henvender sig, fx begrundet i sikkerhed
og tryghed.

Ventetid og ressourceknaphed kan spaende ben for de gode
intentioner.

e MA: Ressourcer og myndighedskompetence teet pa borgerne
er afgagrende for at kunne lave helhedsorienteret indsats. In-
tentionerne er gode, men der er et stykke vej igen

e LB: OBS at der ved enhver stgrre organisatorisk aendring
(ikke specifikt ‘Borgernes MSB’) er omkostninger, som ikke er
synlige. Det kan fx veere i form af tabte personbarne samar-
bejdsrelationer.

e KK: Vigtig pointe om projektbaserede indsatser vs. indsatser
forankret i myndighed. Morfeus er et eksempel pa en indsats,
der heenger sammen for borgerne.

Hvordan kan energien fra projekterne tages med over i myn-
dighedsomraderne?

Kunne man lave et 'vejviserkontor’ for borgere, der har brug
for hjeelp og ikke ved, hvor de skal henvende sig?

Mgdekredsen opfordredes til at maile til MMN, hvis man har yderli-
gere input til evalueringen.

Ad 4: MDH orienterede om baggrunden og den anbefaling, radet skal
drofte. Radet opfordres til at komme med forslag til inddragelse af
brugere, som kan indga i det forum, som far mulighed for at indstille
to beslutningsforslag til Byradet. Herunder bud pa, hvem blandt civil-
samfundsorganisationer, der kan varetage sekretariatsbetjening

Aftalt
e Flg. indgér i en arbejdsgruppe sammen med MDH med hen-
blik pa at fa udviklet model for det videre arbejde: AS, MA, S@
og BT.
e Gadeliv inviteres ind i arbejdsgruppen
e MDH indkalder til mgde

Ad 5: Udkast til arbejdsplan blev drgftet. Enighed om indhold og ho-
vedoverskrifter.

Af aktualitetshensyn prioriteres i neermeste fremtid Budget 2023 samt
Psykiatri, sidstnaevnte i naturlig forleengelse af vedtagelsen af 10-ars-
planen for psykiatri.

En opdateret udgave sendes ud sammen med mgdereferatet.

Budget 2023: EP indkalder til et virtuelt mgde i november med Erik
Kaastrup-Hansen og (hvis muligt) Anders Winnerskjold for at fa en
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orientering og gd i dialog om kommende besparelser samt deres kon-
sekvenser for udsatte borgere.

Ad 6:
Nye medlemmer af radet:
¢ Kirkens Korshaer har udpeget Birgitte Thorup som aflgser for
Tina Aabenhus.

e SAND har udpeget Freddy Nielsen som aflgser for Christina
Strauss, der er tradt ud af SAND’s bestyrelse i forbindelse
med sit nye job i 'Stenbroens Jurister’.

Radet takker Christina for hendes store indsats og bidrag til
radsarbejdet og haber, at der fremover bliver lejlighed til at
treekke pa hendes viden og erfaringer pa anden vis.
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