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Bilagsforside

Dokument Titel: Referat 141118

Dagsordens titel Godkendelse af referat

Dagsordenspunkt nr 1



Born og Unge
2 9 9 AARHUS

Barn og Unge KOMMUNE [
Fzellessekretariat

(53

Referat
MBU - Radmandsmgde

Dato: 14. november 2018
Tid: 10:00 - 12:00
Sted: G2 1128

Deltagere: Ole Kiil Jacobsen (OK3J)
Henning Mols (HM)
Sgren Aakjeer (SOA)
Helle Bach Lauridsen (HBL)
Hardy Pedersen (HP)
Thomas Medom (TM)
Mia Brix Jensen (referent)

Afbud: Hans van Binsbergen

1 Godkendelse af referat
Referatet blev godkendt.

2 Forberedelse af mgde i byradet (HvB)
Sagerne blev drgftet.

3 Om satspuljeaftalerne for 2019 - 2022 (0KJ)

PPR, Laering og Udvikling samt Sundhed og Trivsel har forholdt sig til satspuljeaftalerne

pa sundhedsomradet og pa bgrne- og specialomradet for 2019-2022 herunder vurderet,
om et kompetencecenter for bgrn som pargrende til mennesker med psykiske lidelser vil
vaere et fagligt relevant tilbud at have i Aarhus.

Indstilling om:
e Deltagerne pa radmandsmgde bedes drgfte og tage stilling til, hvorvidt der skal
arbejdes videre med de naevnte initiativer i satspuljeaftalerne.
Jan Kirkegaard (JK) og Anette Stamer @rsted deltog i behandlingen.
JK preesenterede indstillingen
Om det nationale kompetencecenter for lzering.

e Beslutning: Der skal udarbejdes en indstilling til drgftelse pa et magistratsmgde.
Skal gerne veaere et feelles punkt med MSB.



Indstillingspunktet skal vaere, at magistraten drgfter om der nedsaettes en
arbejdsgruppe pa tvaers magistratsafdelingerne. Forankringen af centeret skal
veere i den magistratsafdeling, hvor det giver fagligt bedst mening. Frist: Hurtigst
muligt.

(OK3J, JK folger op)

Om styrkelse af den tidlige, forebyggende indsats i kommunerne for psykisk s8rbare
unge
e MBU eri fuld gang med at gennemfgre indsatsen "Fremskudt team”. MBU gnsker,
at afvente dette arbejde inden vi udbygger indsatsen.
e TM godkendte den indstilling.

En styrket indsats i PPR — udvikling og implementering
JK bemaerkede, at aftalen betyder, at der skal udarbejdes en landsdaekkende analyse.
God mening i at se hvad der sker pa tvaers. Sagen vil veere bedre forankret i KL.
e Beslutning: MBU skal sgge information om de videre proces, samt om byde os til
ift. bidrag til analysen.
(OKJ, JK fglger op)

Om ASF-klasser

Aftalen indebzerer, at der skal oprettes to yderligere Autisme Spektrum Forstyrrelser-
klasser. Kunne vaere interessant med en ASF klasse pa et STX-gymansium i Aarhus med
henblik pa en kvalificering i overgangen fra folkeskole til gymnasium.

e Beslutning: Der skal udarbejdes et brev til de lokale STX-gymnasier med
radmanden som afsender. MBU vil gerne bidrage til en feelles ansggning om
oprettelse af en ASF.

(OKJ, JK fglger op)

Headspace
Droftelse af indsatsen. Maske kan Headspace veere relevant pa sigt. R&dmanden gnsker
opmaerksomhed ved naeste ars satspuljeforhandlinger.

Den sociale investerings fond.
Vi skal holde os orienteret ift. om hvorvidt, det er interessant for MBU at ansgge fonden
om midler.

4 Evt.

TM orienterede om dialogmgdet med skolebestyrelserne den 13. hovember:

Hvor der blandt andet blev drgftet:
e Tidlig indsats
e Hgjt begavede bgrn. TM gnsker en orientering om emnet (OKJ fglger op).
e Leeringsplatformen.

TM orienterede om skoleskrivning

Side 2



e Overvejelser om initiativer frem mod naeste ars skoleindskrivning. Jf. erfaringer fra
Kgbenhavn. Hvordan kan vi med fa midler saette fokus pa et vigtigt element? Er
der fx veerdi i en fysisk indskrivning skal genovervejes. I ar skal der udarbejdes en
pressemeddelelse og et indlaeg til de sociale medier fx et billede. (HBL, HM fglger

op)

Droftelse af livsfeerdigheder:
e Der skal veere samlet debat om feerdigheder, nar evalueringen kommer.
e Taenke kommunikationen ind pa forhand.
e TM gnsker, at vide om foraeldrene kan sige nej til at deltage i projektet. (OKJ
folger op)

HM orienterede om:
e Status pa rotter. HMU vil blive orienteret (HP falger op)
e Status pa Vestergdrdsskolen. Emnet skal pa udvalgsmgdet. OC skal deltage. (HBL
folger op)
e En pressehenvendelse ift. organisationsandringer.

HP orienterede om:
e De generelle besparelser i budget 2019. HP fremsender notat til TM (HP fglger
op).
e Skolelederne blev orienteret om budgettet for 2019 i fredags.
Deltagerne pa radmandsmgdet drgftede den kommende analyse af skolernes
gkonomi.

HBL orienterede om
e Status pa processen med organisationsforandringen.

Drgftelse af de kommende mgder med BUPL og BA. (HvB fglger op)

Side 3
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Beslutningsmemo

o
¥

(i3

13. november 2018
Side 1 af 3

Emne Henvendelse fra Aarhus Stadsarkiv om deltagelse i ansggning

til A. P. Mgller Fonden
Til Radmandsmgde d. 21. november 2018

1. Hvorfor fremsendes forslaget?

Aarhus Stadsarkiv har henvendt sig til Barn og Unge med forespgrgsel om
deltagelse i en ansggning til A. P. Mgller Fonden. Ansggningen handler om
efteruddannelse af historieleerere (jf. bilag 1).

Aarhus Stadsarkiv gnsker, at Bgrn og Unge sammen med Aarhus Stadsar-
kiv deltager i ansggningen, som Kolding Stadsarkiv og Kolding Kommune er
afsender af (jf. bilag 2 og 4).

Punktet er sat pa dagsordenen med henblik pa, at radmanden beslutter, om
Barn og Unge skal deltage i ansggningen.

Leering og Udvikling har lavet en vurdering af ansggningen (jf. nedenfor og
bilag 3).

Ansggningen og efteruddannelsen af historieleererne falder samtidig sam-
men med arbejdet med Steerkere Leeringsfeellesskaber og den dertilhgrende
kompetenceudvikling, som ligger fra marts 2019 til maj 2020.

Pa baggrund af vurderingen fra Laering og Udvikling og sammenfaldet med
Steerkere Leeringsfeellesskaber kan chefgruppen ikke anbefale, at Bgrn og
Unge deltager i ansggningen.

2. Indstilling — hvad skal der tages stilling til?
Det indstilles, at:
e Radmanden beslutter, om Bgrn og Unge skal deltage i ansggningen
til A. P. Mgller Fonden

3. Hvilke eendringer indebeerer forslaget?

Resume af ansggningen

Ansggningen er en fase 2-ansggning, der bygger oven pa et projekt som
Kolding Stadsarkiv og Kolding kommune tidligere har faet statte til fra A. P.
Mgller Fonden. | fase 2-ansggningen inviterer Kolding Stadsarkiv en raekke
andre arkiver ind, herunder Aarhus Stadsarkiv.

BZRN OG UNGE
Paedagogisk afdeling
Aarhus Kommune

Feellessekretariatet
Grgndalsvej 2
8260 Viby J

Direkte telefon: 41 85 63 41

Direkte e-mail:
stije@aarhus.dk

Sag: 18/000058-9
Sagsbehandler:
Stine Jepsen



Projektet der sgges midler til handler om efteruddannelse af historieleerere.
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13. november 2018
Side 2 af 3

Formalet er, at historieleererne bliver bedre til at inddrage arkivets samlinger
i historieundervisningen samt at understgtte den efterfglgende transfer i
forbindelse med et undervisningsforlgb. Der henvises til, at projektet under-
stgtter den abne skole.

Kompetenceudviklingen bestar af 35 timers efteruddannelse fordelt over ca.
et halvt ar. Forlgbet bestar af 15 timers kursus og 20 timers omseaetning til
paedagogisk praksis via afprgvning af leeringsforlgb i undervisningen.

Ansggningen indsendes til A. P. Mgller Fonden i anden halvdel af 2019 og
vil forventeligt — i givet fald den godkendes — have virkning fra farste halvdel

af 2020.

@konomi

Efteruddannelsesforlgbende er gratis at deltage i, men fonden daekker ikke
vikartimer til leererne. Medfinansiering heraf er vidnesbyrd fra kommunernes
side overfor fonden om medejerskab. Der skal findes vikardaekning til ca. 15
timer pr. deltagende leerer.

Anbefaling fra Leering og Udvikling
Leering og Udvikling anbefaler ikke, at MBU indgar i ansggningen sammen
med Aarhus Stadsarkiv (jf. bilag 3).

Begrundelserne herfor er:

Ansggningens samspil med initiativer i MBU

Status pa kompetencedaekning i historie var pd Aarhus Kommunes
folkeskoler i skolearet 2017/2018 péa 74,4%

| skoledret 2018/2019 afvikles et hold KOMPAKT i historie (kompe-
tencer svarende til undervisningsfag)

| skoledret 2018/2019 afvikles et hold KOPRA i historie (formel kom-
petence)

Pa portalen ULF i Aarhus sgges 109 undervisnings- og leeringsfor-
lgb frem ved sg@gning pa faget historie, her under et forlgb udbudt af
Aarhus Stadsarkiv

Forventet input fra MBU

Det forventes, at fonden betinger sig, at der deltager én leerer fra
hver skole i kommunen

Der er ingen kursusafgift pa det 35 timers efteruddannelsesforlgb
Der skal findes vikardeekning for 15 timer pr. deltagende leerer (sva-
rende til ca. 185.000 kr. for 50 leerere)



Forventet output til MBU/Forventet effekt
e Kompetencelgft af historieleerere med fokus pa arkivernes rolle som
kilde i historieundervisningen, refleksion over egen praksis, vidende-
ling i netveerk (i trad med steerkere leeringsfeellesskaber) og sam-
skabelse af nye undervisningsforlgb.
o Farste fase af projektet har jf. evaluering fart til markant gget enga-
gement blandt de deltagende leerere.

Faglig vurdering

(-) Er det for snaevert at kapacitetsopbygge pa specifikt Stadsarkivets an-
vendelse i undervisningen?

(-) Kan vi sté inde for at binde alle skoler pa deltagelse?

(-) Vi understgtter allerede kompetenceudvikling/kapacitetsopbygning i histo-
riefaget i form af KOMPAKT og KOPRA.

(+) Uddannelsen er planlagt i et godt samspil mellem kurser, refleksion og
afprgvning i praksis (a la QUEST-rytmen).

o
¥

(i3

13. november 2018
Side 3 af 3
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Aarhus Stadsarkiv
Dokk1, Hack Kampmanns Plads 2, 8000 Aarhus C

3. oktober 2018

Side 1 af 2
Deltagelse i ansggning til A.P. Mgller Fondens folkeskoledona- KULTUR OG BORGERSER-
tion vedr. efteruddannelsesforlgb i historie VICE

Borgerservice og Biblioteker
Aarhus Kommune

Jeg skriver for at forhgre mig, om MBU har lyst og mulighed for at indgd i en

ansggning til A.P. Mgller Fondens folkeskoledonation sammen med Aarhus Aarhus Stadsarkiv
Dokk1, Hack Kampmanns Plads 2

Stadsarkiv. 8000 Aarhus C

Ansggningen er en fase 2-ansggning, idet den bygger oven pa et vellykket Direkte telefon: 41 85 65 08

forlab, som Kolding Stadsarkiv og Kolding Kommune tidligere har faet stgtte

fra fonden til. | fase 2 inviteres en reekke andre arkiver ind, herunder os. E-mail:
stadsarkiv@aarhus.dk

Om projektet: Direkte e-mail:

sbhch@aarhus.dk

e Det er et efteruddannelsesforlgb. http://aarhusstadsarkiv.dk

e Der er vedheeftet en skitse over forlgbet.

e Forlgbet afvikles dels pa Stadsarkivet i Dokk1 og i byrummet, dels i
klasseveerelserne.

e Den skitse, der arbejdes med, har i alt fire efteruddannelsesforlghb
over to ar.

o Det giver leerere fra flere forskellige skoler i kommunen mulighed for
gennem udvikling af et konkret undervisningsforlgb at stifte bekendt-
skab med arkivets samlinger og selvsteendigt arbejde med den efter-
fglgende transfer i klassen.

e Det enkelte forlgb har en samlet varighed pa ca. 35 timers efterud-
dannelse fordelt over ca. et halvt ar.

e De konkrete efteruddannelsesforlab, der afvikles pa tveers af flere
skoler og skoletraditioner, giver samtidig de deltagende leerere mu-
lighed for bade at vidensudveksle og -udvikle.

¢ Inddragelsen af arkivets samlinger i historieundervisningen forud-
seetter et grundlaeggende kendskab til fagets begreber og metoder i
praksis, herunder ogsa et vist arkivkendskab, som muliggar aktiv
brug af samlingerne i historieundervisningen. Ved samtidig at foku-
sere pa og understgtte den efterfglgende transfer i forbindelse med
et undervisningsforlgb, kan veerdien af de undervisningstilbud, som
arkivet udbyder, gges.

Sagsbehandler:
Sgren Bitsch Christensen

Krav til ansggningen

o Det er afggrende for A.P. Mgller Fonden, at der etableres bindende
samarbejder mellem kommunens skoler og det historiske arkiv.



o
¥

Bl
R
e Bindende samarbejde indebaerer, at der afseettes ressourcer i form 3. oktober 2018
af timer. Der forventes, at fonden gnsker, at alle kommunens skoler Side 2 af 2

deltager med mindst en leerer.

@konomi for skolerne

o Der sgges statte fra A.P. Mgller Fonden til udviklingstimer til Stads-
arkivet.

e Fonden daekker derimod ikke vikartimer til leererne. Medfinansierin-
gen heraf er vidnesbyrd fra kommunens side over for fonden om
medejerskab.

e Til gengeeld er efteruddannelsesforlgbene gratis at deltage i.

e Det enkelte forlgb straekker sig — som naevnt ovenfor — over i alt ca.
35 timer pr. leerer, som afvikles indenfor et halvt ar.

o Heraf skal der findes vikardaekning for 15 timer, idet de resterende
timer indgar som et led i den almindelige undervisning.

Motivation for at deltage — for skolerne

e Summa summarum er dette ikke i udgangspunktet en gkonomisk
gevinst for skolen (dog er efteruddannelsen jo gratis). Der skal laeg-
ges vikartimer.

e Forlgbene skaber veerdi i forhold til at opkvalificere historieleerere og
bringe dem teettere pa den nationale kompetencedaekning p& 95 % i
2020.

e Bedre og meningsfyldte undervisningsforlgb i den abne skole.

e Historieleerernes kendskab og evne til at anvende arkivets samlinger
i undervisningen forgges.

e Teettere forbindelse til attraktive laeringsrum — Stadsarkivet holder til
i Dokk1, og det abne byrum er ogsé et indlysende laeringsrum.

Jeg harer gerne fra jer, om dette har interesse og star naturligvis til radighed
med flere oplysninger.

Jeg vil gerne bede om en tilbagemelding inden 1. november af hensyn til det
videre ansggningsforlgb.

Med venlig hilsen

Sgren Bitsch Christensen
Stadsarkivar
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Efteruddannelsesforlgbet

Der afholdes i alt fire efteruddannelsesforlgb over 2 ar, hvor leererne fra flere forskellige skoler i
kommunen far mulighed for gennem udvikling af et konkret undervisningsforlgb at stifte bekendt-
skab med arkivets samlinger og selvstaendigt arbejde med den efterfglgende transfer i klassen. Det
enkelte forlgb har en samlet varighed pa ca. 35 timers efteruddannelse fordelt over ca. et halvt ar.
De konkrete efteruddannelsesforlgb, der afvikles pa tveers af flere skoler og skoletraditioner giver
samtidig de deltagende lzerere mulighed for bade at vidensudveksle og —udvikle.

Inddragelsen af arkivets samlinger i historieundervisningen forudsaetter et grundleeggende kend-
skab til fagets begreber og metoder i praksis, herunder ogsa et vist arkivkendskab, som muligger
aktiv brug af samlingerne i historieundervisningen. Ved samtidig at fokusere pa og understgtte den
efterfglgende transfer i forbindelse med et undervisningsforlgb, kan vaerdien af de undervisningstil-
bud, som arkivet udbyder, gges.

Samskabelsesprocessen

Efteruddannelsesforlpbet gennemfgres som en samskabelsesproces, som er en made, hvorpa man
kan overfgre viden fra et felt til et andet. Det er et mgde mellem forskellige fagligheder, der gennem
dialog sammen Igfter hinandens viden og kompetencer. Denne del af samskabelsesprocessen er
der i dette efteruddannelsesforlgb fokus pd, da det er her kompetencelgftet for den enkelte laerer
i seerlig grad udmentes. Vores erfaring fra de tidligere udviklingsprojekter er, at nar de forskellige
fagligheder mgdes i en proces, hvor alle er lige, medfgrer det en gget refleksion over egen praksis,
ligesom nye muligheder abner sig og ideer tager form. Det er i dette samspil kompetencelgftet sker;
i form af konkret ny historiefaglig viden, muligheder for brug af denne viden samt refleksion over
egen didaktisk praksis gennem vidensdeling med andre af kommunens lzerere. | de tidligere udvik-
lingsprojekter er der tillige konstateret et markant gget engagement blandt de deltagende lzerere i
deres fag, hvilket i hgj grad har en positiv effekt pa elevernes lzering og trivsel.

Efteruddannelsesforlgbet bestar af felgende moduler:

MODUL 1 Identificering af behov og udfordringer

Leererne opnar en basisforstéelse af arkivets samlinger og muligheder. Dette sker ved at lzererne
inviteres ind i det historiske vaerksted, hvor de pa egen hand aktivt arbejder med arkivets materiale.
Dette er en samlet introduktion til arkivets materiale, arkivkundskab og kildekritik. Samtidig fastleeg-
ges de didaktiske rammer for det efterfglgende undervisningsforlgb.

MODUL 2 Idegenerering og konceptudvikling

Forelgbige forlpbskoncepter, der er udarbejdet pé baggrund af fgrste workshop, praesenteres og
leererne bearbejder dem med inddragelse af didaktiske greb og indsigter, samt kommer med ideer
og kritik/feed-back.

MODUL 3 Afprgvning

Laererne deltager med en klasse pa mellemtrin eller udskoling i et selvvalgtundervisningsforlgb, der
testes med en klasse, hvor arkivets samlinger anvendes i praksis. Her saettes laerernes kendskab og
viden om arkivets samlinger i spil med henblik pa efterfglgende transfer.

MODUL 4 Coaching-forlgb (arkivet i skolen)
Med udgangspunkt i det valgte undervisningsforlgb arbejdes der videre med transfer i minimum to



lektioner, som lzererne med baggrund i det afviklede undervisningsforlgb pa arkivet integrerer i et
efterfglgende forlgb i klassen, hvor der arbejdes videre med kildearbejde og historiebrug. Arkivet
deltager som observatgr og coach for at afdaekke, hvorledes og i hvilket omfang, der etableres en
aktiv transfer i den daglige undervisning.

MODUL 5 Evaluering- og opsamlingsworkshop

Forlgbet og erfaringerne med den transfer, der er arbejdet med i klassen, opsamles og evalueres.
Opsamlingen og erfaringerne deles gennem det faglige netvaerk pa tveers af landet. Evaluering sker
med henblik pa at afdaekke leerernes brug af laeringen fra undervisningsforlgbet samt optimere
elevernes faglige udbytte, trivsel og motivation i tilknytning til det anderledes laeringsmiljg. Efterud-
dannelsesforlgbet har saledes fokus pa at bidrage med et kompetencelgft til leererne, der samtidig
far en afsmittende effekt pa elevernes leering og trivsel.

Implementering af MODUL 1
undervisningsforlgb

Identificering af behov

x og udfordringer
\ m. lerere
MODUL 5

(Idégenerering og

Evaluering og forelgbig

konceptudvikling)

opsamling

b} \
’ \
/ A4
1
MODUL 4 MODUL 2

Idégenerering og
konceptudvikling
m. lzerere

(Idégenerering og
forelgbig
konceptudvikling)

Tilretning

. MODUL 3




FOR YDERLIGERE SPGRGSMA
Kontakt uddannelsesansvarlig
Kamma Poulsen-Hansen pa
kampo@kolding.dk
eller Stadsarkivar Lene Wul pa
lewp@kolding.dk

L OG BOOKING

2018-2019

MODUL 1

MODUL 2

MODUL 3+4

MODUL 5
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Vurdering af ansggning til A.P. Mgllers folkeskoledonation

Ansgger: Aarhus Stadsarkiv

Titel:

ARKIVET | DEN ABNE SKOLE — ET NYT AUTENTISK
LARINGSMILID

Malgruppe:  Efteruddannelse af historieleerere

Historik: Fase 1- succesfuldt projekt i samarbejde mellem Kolding

Stadsarkiv og Kolding Kommune. Aarhus Stadsarkiv bars-
ler med projektets fase 2.

Resume af ansggningen

Aarhus Stadsarkivets projekt handler om efteruddannelse af historieleerere,

sa de bedre bliver i stand til at anvende arkiver i undervisningen — med hen-
visning til den abne skole. Kompetenceudviklingen sker via 35 timers forlgb,
som bestar af 15 timers kursus og omsaetning til paedagogisk praksis via af-
prgvning af leeringsforlgb i undervisningen.

Konklusion: Leering og Udvikling anbefaler ikke, at MBU indgar i pro-
jekt med Stadsarkivet omkring efteruddannelse af historielaerere.

Begrundelse uddybet her under...

Ansggningens samspil med initiativer i MBU

Status pa kompetencedaekning i historie var pa Aarhus Kommunes
folkeskoler i skolearet 2017/2018 pa 74,4%

| skoledret 2018/2019 afvikles et hold KOMPAKT i historie
(kompetencer svarende til undervisningsfag)

| skolearet 2018/2019 afvikles et hold KOPRA i historie

(formel kompetence)

P& portalen ULF i Aarhus sgges 109 undervisnings- og leeringsfor-
lzb (link) frem ved sggning pa faget historie, her under et forlgb ud-
budt af Aarhus Stadsarkiv (link)

Forventet input fra MBU

Det forventes, at fonden betinger sig, at der deltager én leerer fra
hver skole i kommunen

Der er ingen kursusafgift pa det 35 timers efteruddannelsesforlgb
Der skal findes vikardeekning for 15 timer pr. deltagende laerer (sva-
rende til ca. 185.000 kr.)
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Forventet output til MBU/Forventet effekt 11. oktober 2018
e Kompetencelgft af historielzerere med fokus pa arkivernes rolle som Side 2 af 2

kilde i historieundervisningen, refleksion over egen praksis, vidende-
ling i netveerk (i trad med steerkere leeringsfeellesskaber) og samska-
belse af nye undervisningsforlgb.

e Fgrste fase af projektet har jf. evaluering fart til markant gget enga-
gement blandt de deltagende laerere.

Faglig vurdering

(-) Er det for snaevert at kapacitetsopbygge pa specifikt Stadsarkivets anven-
delse i undervisningen?

(-) Kan vi sté inde for at binde alle skoler pa deltagelse?

(-) Vi understgtter allerede kompetenceudvikling/kapacitetsopbygning i histo-
riefaget i form af KOMPAKT og KOPRA.

(+) Uddannelsen er planlagt i et godt samspil mellem kurser, refleksion og
afprgvning i praksis (a la QUEST-rytmen).
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Forord

Denne praksismanual er til dig, der sgger inspiration
og gode rad til at opstarte en efteruddannelse for
din kommunes historielaerere, hvor | i en struktureret
samskabelsesproces udvikler undervisningsforlgb
for kommunens folkeskoler. Erfaringerne der beskri-
ves pa de fglgende sider bygger pa de forelgbige er-
faringer Kolding Stadsarkiv har gjort sig med projek-
tet Arkivet i den abne skole. Et nyt autentisk eksternt
leeringsmiljg.

Folkeskolereformen og indfgrelsen af den &bne sko-
le har givet landets arkiver en unik mulighed for at
abne deres samlinger op for langt flere skolebgrn og
pa baggrund af et autentisk kildemateriale give et
indblik i udviklingen af lokalsamfundet de sidste 150
ar. Arkiverne rummer séledes et stort potentiale for
at blive et nyt autentisk eksternt laeringsmiljg. Her er
det muligt at udveelge og arbejde med originalt kilde-
materiale, der kan give svar og medvirke til at forsta
historien bedre. Det kraever imidlertid aktiv research,
kildeforstaelse og kildekritik, som er arkivernes ker-
nekompetencer og -faglighed.

Hvis | gnsker, at kommunens leerere skal bruge ar-
kivet i deres undervisning, kraever det at de har de
ngdvendige kompetencer samt indblik i, hvordan
arkivets samlinger bedst kan komme i spil i under-
visningen. Efteruddannelsen skal derfor gennem en

reekke forbundne moduler give laererne de rette kom-
petencer i at bruge lokalhistorien som udgangspunkt
for den nationale og globale historie. Efteruddannel-
sen gger leerernes kendskab til lokale samlinger og
de muligheder de indeholder ved, at de selv arbejder
aktiv med samlingerne, og pa den made far indsigt i
fagets centrale begreber og metoder pa en anderle-
des og praksisnaer made. Det samspil der er mellem
leererne og arkivet omkring udvikling af konkrete un-
dervisningstilbud, bidrager samtidig til at kvaliteten
af undervisningen lgftes bade pa skolerne og i un-
dervisningstilbuddene pa arkiver, og det faglige og
didaktiske niveau haeves for savel lsererne som arki-
vernes medarbejdere. | dette spaendende felt skabes
nye indsigter og muligheder for, hvordan den abne
skole kan implementeres i den daglige undervisning.
Ydermere sikrer vi, ved at samarbejde med laererne,
at et besgg pa arkivet ikke bliver et enkeltstaende
indslag i undervisningen, men en mere integreret del
af leerernes undervisning, der kan indga i hele under-
visningsforlgb og blive en fast del af arsplanerne for
historiefaget. Dermed sikrer vi varig leering og variati-
on i den leengere skoledag. Ligesom elevernes aktive
deltagelse og arbejde med det autentiske kildemate-
riale er med til at styrke deres motivation og laering.



Det kommunale skolevaesen

og ansggningsarbejdet

A.P. Mgller Fondens bestyrelse besluttede i 2013 at
donere en milliard kroner til at styrke undervisningen i
den danske folkeskole — ogsa kaldet folkeskoledona-
tionen. Det er denne fond, som finansierer naervaeren-
de pilotprojekt med gnsket om at etablere en projekt-
fase 2, der spreder konceptet ud i hele landet. Derfor
indgar Alborg Stadsarkiv, Odense Stadsarkiv, Kgben-
havn Historie og Kunst, Arbejdermuseet og Kege Mu-
seum og Arkiv som strategiske samarbejdspartnere
med henblik pa at indga i en projektfase 2. Odense
Stadsarkiv har desveerre ikke kunne fa opbakning fra
forvaltningen til at indga i et forpligtende samarbejde
- og derfor er der dbnet op for invitere andre arkiver
ind i projektet. Forelgbig har Vejle Stadsarkiv meldt
positivt tilbage,

Kolding Stadsarkiv er projektleder pa det Igbende
ansggningsarbejde og dialog med fonden, men hver
projektpartner har ansvaret for at fa etableret det for-
melle samarbejde med deres kommune og skoler.

Fonden har opstillet en raekke vurderingskriterier,
som skal opfyldes for at opna stgtte til projektet.
www.apmollerfonde.dk/folkeskolen/ansoegning/
vurderingskriterier/

Nar dialogen og samarbejdet med kommunen og
skolerne skal etableres er det isaer vigtig at have kri-
teriet omkring "ejerskab, organisering og forankring”
for gje.

Skolernes/kommunens allokering af ressourcer i
form af at afsaette timer er et minimumskrav, som
fonden forholder sig helt konkret til i form af, at der
skal gives formelle tilsagn fra de enkelte skoler eller
et samlet tilsagn fra forvaltningen. Her laegges der
bade vaegt pa kvantitet (dvs. antallet af involverede
leerere), men ogsa hvordan der etableres en organise-
ring, der sikrer stgrst muligt effekt i projektet.

En kommune af Koldings stgrrelse vil kravet om, at
samtlige skoler deltager med minimum 2 laerere nok
veere et kriterium, hvorimod der ikke vil veere samme
krav til stgrre kommuner som Kgbenhavn og Aalborg.

| stedet veegter fonden, at der pa den enkelte skole
sendes flest mulige leerere afsted, sa den interne vi-
densdeling og forankring pa skolen forstaerkes.

Generelle krav
Formelle tilsagn fra skoler og/eller forvaltning
Den enkelte skole skal deltage med minimum 2
leerere (sma skoler, hvor der kun er mellemtrin
kan fa dispensation)
Anbefaling/stgtte fra skolechef eller forvaltnings-
direktgr
Det konkrete efteruddannelsesforlgb skal inte-
grere de feelles forenklede mal
Det skal gares klart hvilke af de obligatoriske lae-
ringsmal, som projektet deekker (fx. Kildearbejde,
historiebrug og/eller kronologi og sammenhaeng

Fokuspunkter 1 ansggningen
Hvordan projektet sikrer ejerskab hos skolerne
og den overordnede forankring i kommunen
Hvordan projektet sikrer kompetenceudviklingen
hos laererne
Hvordan projektet bidrager til en bedre trivsel og
motivation hos eleverne

Gode rad

«  Dan Jer et overblik over den kommunale admini-
strative organisering indenfor kultur og skoleom-
radet
Praesenter arkivet og tankerne bag ansggningen
for skolekonsulenter og skolechef (hvis muligt)
Skab netveerk og vidensdeling omkring skole og
leering pa tveers af kommunen. (brug evt. eksiste-
rende PLC-netveerk og lignende)
Seet jer grundigt ind i grundskoleomradet. Der er
meget nyttig oplysning at hente pa EMU
www.emu.dk/omraade/gsk

Saet Jer ogsa grundigt ind i de tiltag, som der maske
allerede er pa skoletjenesteomradet og om der fra
kommunens side arbejdes med en strategi eller hand-
leplan i forhold til eksterne leeringsmiljger.



Kom godt 1 gang

Nar i har sikret jer den afggrende opbakning,
kan | ga i teenkeboks og fa styr pa det grund-
leggende udgangspunkt for projektet.

| kan med fordel ggre jer en raekke refleksio-
ner pa forhdnd, som kan hjeelpe til at ggre ud-
gangspunktet for efteruddannelsesforlgbet og
de undervisningsforlgb, der kommer ud af dem,
klarere.

Vi anbefaler at I reflekterer over folgende
punkter:

Formulér en faglig profil, der forteeller om,
hvor jeres samlings tyngdepunkt ligger og
fastleeg en kronologisk afgraensning. Sa kan
| danne jer et klarere billede af, hvor | kan
byde ind i forhold til temaer og ikke mindst
materiale til undervisningsforlgbene.
Formulér en paedagogisk profil, der matcher
jeres faglige profil, og giver mening i sam-
menhang med skolernes Forenklede Feelles
Mal.

Seet jer ind i skolernes Forenklede Feelles
Mal, og ggr jer klart hvilke kompetenceomra-
der og kompetencemal i kan daekke.
Undersgg hvad der findes af undervisnings-
materiale til historiefaget i forvejen. Det kan
bade fungere som inspiration, men ogsa
som en indikator pa hvilke temaer, der ikke
mangler materiale pa. Undersgg om det er
muligt at fa et UNI-login, sa | kan fa adgang
til de materialer og ressourcer, som lzererne
allerede i forvejen bruger. Det kan veere | skal
bruge dem i undervisningsforlgbene.
Overvej hvilket lzeringsmiljg | kan tilbyde. Har
| gode indendgrs, udendgrs og digitale lze-
ringsrum, der kan bruges — eller skal | have
skabt sadan nogle? Taenk over, at indretnin-
gen af det lokale | bruger til undervisnings-
forlgbene gerne ma veere anderledes end et
almindeligt klasselokale.

Producer markedsfgringsmateriale, der giver

en god karakteristik af efteruddannelsens
formal og ngdvendige praktiske oplysninger.
Omdel dem pa skolerne, sa laererne far
dem automatisk, og send dem pr. mail til
skolens leder, sd han/hun ogsa bliver gjort
opmaerksom pa det. Ggr iseer opmaerksom
pa tidsperspektivet, sa laererne/skolelederne
ved hvor mange vikartimer det krzever.

Nar | ved, hvilke skoler der er interesseret i at del-
tage i forlgbet kan vi kun anbefale, at | danner
jer et indtryk af, hvad det er for typer skoler. Un-
dersg@g skolernes paedagogiske profil, deres visi-
on og deres demografiske sammensaetning. De
oplysninger kan som regel findes pa skolernes
hjemmeside. Den viden er god at have, nar | skal
mgade laererne fgrste gang.

Eksempler: (Eksempler ma gerne seettes i bok-
se ellerindrammes pa en eller anden made, hvis
det giver mening og ser paent ud)




Den faglige og paedagogiske profil

Kolding Stadsarkiv arbejder med en kronologisk afgraesning, der straekker sig fra 1841 og frem til i
dag. Samlingens tyngdepunkt er placeret pa en bred palet af kommunale og private arkivalier, som
abner op for at arbejde med kernetemaerne: identitet, demokrati, industrialisering, byudvikling

og velfaerdssamfund. Med det udgangspunkt har vi formuleret en paedagogisk profil med titlen:
Gennem lokalhistorien dbnes globalhistorien. | den uddyber vi, hvordan vi arbejder nytaenkende og
praksisnaert med aestetik, taktilitet og tveerfaglighed i en samskabelsesproces. Laes vores sam-
lede paedagogiske profil pa side 21. | forhold til de Forenklede Faelles Mal har vi besluttet, at vi vil
placere vores primaere fokus pa kompetenceomraderne Kildearbejde og Historiebrug, da det efter
vores overbevisning iseer er pa de omrader arkiverne kan spille en szerlig rolle, som adskiller sig
fra nogle af de gvrige undervisningstilbud, der allerede eksisterer.

Laeringsrum

Arkivets analoge og digitale laeringsrum udger laeringsmiljgets ‘infrastruktur’, der lgbende under-
stgtter undervisningsforlgbene. Stadsarkivet arbejder med og har fokus pa tre kategorier af leerings-
rum: Det historiske veerksted pa Kolding Stadsarkiv, det digitale rum og det fysiske kulturlandskab.
De tre rum har forskellige forcer og muligheder, som kan understgtte en differentieret undervisning.
Laeringsrummene skal saledes ikke blot understgtte en anderledes oplevelse, men ogsad gennem
forskellige leeringsstile bidrage aktivt til elevernes trivsel og laering.

Saerligt det digitale rum byder pa nogle muligheder, nar der skal arbejdes med den efterfglgende
transfer i klassen. Ved at knytte de forskellige undervisningsplatforme og -rum sammen i hele for-
Igb for eleverne, opnas en variation og en mulighed for fleksibel tilpasning til den gvrige undervis-
ning pa skolen.

En tvaerfaglig samskabelsesproces

| alle Kolding Stadsarkivs undervisningsforlgb kobles historie, samfundsfag, billedkunst og didaktik
i tveerfaglige undervisningskoncepter, der sikrer en faglig progression gennem hele skoleforlgbet.
Samtlige undervisningsforlgb understgtter de Forenklede Feelles Mal og udvikles i en aben desig-
nproces, hvor kommunens laerere deltager. Arkivet byder ind med sin historie- og samfundsfaglige
viden, leererne med deres didaktiske viden og indblik i elevernes livsverden og arkivets billedkunst-
faglige medarbejder med den billedkunstfaglige viden. Arbejdsmetoden ligestiller fagomraderne
og bruger savel deres feerdigheder som fagligheder i en samskabende proces. Det h medvirker til
et afggrende kompetencelgft for alle deltagende, hvor der bade skabes et feelles sprog, men ogsa
reflekteres lgbende over egen praksis.

Gode rad:

+  Find ud af om der pa din institution findes andre fagligheder, der kan bringes i spil i forhold til
projektet. Vi anbefaler billedkunsten, fordi vi har god erfaring med at inddrage den faglighed,
men der kan ogsa veere gode perspektiver i andre skolefag.

Vi er sa heldige at have en billedkunstfaglig medarbejder pa arkivet, der samtidig er vores ar-
kivdesigner og koordinator pa Billedskolen Nicolai, men har | ikke en s&ddan, sa overvej om | kan
bringe eksterne samarbejdspartnere i spil.



Eksempel:

Tvaerfagligheden i hele skoleforlgbet — en udfordring

Den tvaerfaglige model kan veere udfordret af den eksisterende skolestruktur,
da alle fag ikke veegtes lige hgjt pa alle klassetrin. Den udfordring kan Igses ved
at indtaenke en varierende vaegtning af fagene, der samtidig skaber en faglig
progression igennem det samlede skoleforlgb. Derfor vaegtes billedkunst staer-
kest i indskolingen, historie pa mellemtrinnet og samfundsfag i udskolingen,
samtidig med at elementer fra alle fagligheder inddrages i hvert skoleforlgb
uafhaengigt af klassetrin. Eksempelvis er billedkunst blot et valgfag i udskolin-
gen, men her har vi iseer brugt greb fra den formidlende del af billedkunsten til
at udarbejde et (proqes)produkt Den teknik kan de bruge til deres afsluttende
eksamen, som mdebaerer praesentatlon af et produkt. Ligeledes kommer sam-
fundsfag f¢rst pa skoleskemaet i 8. 09'9. klasse, men i og med, at vi arbejder
med en kronologlsk afgraensnlng der straekker sig fra 1841 og frem til i dag, har
det veeret oplagt at aktualisere béde politik samt sociale og kulturelle forhold
gennem historiske problemstillinger, ogsa pa de lavere klassetrin.




Samskabelsesmodellen

Efteruddannelsesforlgbet gennemfgres som en sam-
skabelsesproces, hvor laererne gennem udviklingen
af et konkret undervisningsforlgb tilegner sig viden
om samt indsigt i at inddrage arkivets samlinger ak-
tivt i historieundervisningen. Via en samskabelses-
proces kan man overfgre viden fra et felt til et andet.
Processen er et mgde mellem forskellige og ligestil-
lede fagligheder, der gennem dialog sammen lgfter
hinandens viden og kompetencer. Det er i det mgde
kompetencelgftet for den enkelte laerer i efteruddan-
nelsesforlgbet szerligt udmegntes. Vores erfaring er, at
mgdet og samspillet mellem faglighederne, medfgrer
en gget refleksion over egen praksis, ligesom nye mu-
ligheder abner sig og ideer tager form. Det er i dette
samspil kompetencelgftet sker; i form af konkret

Implementering af
undervisningsforlgb

ny historiefaglig viden, muligheder for brug af den-
ne viden samt refleksion over egen didaktisk prak-
sis gennem vidensdeling med andre af kommunens
leerere og arkivets medarbejdere. Derudover skaber
det et markant gget engagement hos de deltagende
leerer i deres fag, og en mere engageret leerer har alt
andet lige ogsa en positiv effekt pa elevernes laering
og trivsel. Det ggede engagement bidrager samtidig
markant til en gget transfer i klassen og hermed en
mere langvarig effekt af elevernes leering.

Nedenstaende samskabelsesmodel, udviklet af Kol-
ding Stadsarkiv, der danner grundlag for efteruddan-
nelsens forlgb, er bygget op som en designproces.

Identificering af behov

Evaluering og
opsamling

Transfer
(Arkivet i skolen)

Tilretning

og udfordringer
N m. lzerere

(Idégenerering og
forelgbig
konceptudvikling)

Idégenerering og
konceptudvikling
m. laerere

(Idégenerering og
forelgbig
konceptudvikling)

Afprgvning med
indlagt evaluering
(Skolen i Arkivet)




Denne model vil danne rammen for nedenstaende eksempel pa, hvordan man kan implementere
efteruddannelsesforlgbet pa andre institutioner.

Gode rad:

+  Anerkend og respekter hinandens fagligheder, det er en ngdvendighed for at skabe en god
samskabelsesproces, hvor alle parter deltager pa lige fod.
Fa lavet et program for efteruddannelsesforlgbet, hvor datoer og evt. tidsrum for works-
hops(de mgrkebld moduler) er fastlagt i god tid (planleegning af et skolear sker typisk et
halvt ar, fgr det begynder), og leeg op til at fa fastlagt datoer(de lysebla moduler) for afprgv-
ning og transfer senest ved fgrste modul.
Planlaeg ogsa jeres egne opgaver i god tid. Skriv ind i jeres kalender, hvornar | skal mgdes
og idégenere og udvikle koncepter, forberede workshops og tilrette forlgbene.



WORKSHOP 1

MODUL 1: IDENTIFICERING AF BEHOV OG UDFORDRINGER

Tidsforbrug: Afseet 3 hele dage (2 forberedelsesda-

ge og 1 dag til afvikling af workshoppen)

Deltagere: Leerere og arkivets medarbejdere

Praktisk huskeliste:
Send program ud til leererne i god tid med prakti-
ske informationer

+  Forbered et socialt eller sjovt indslag, der kan ry-
ste folk lidt sammen

+  Sgrg for forplejning

«  Dokumentér workshoppen, sa vigtige refleksioner
ikke gar tabt (bade gennem de gvelser, der etable-
res, men ogsd gennem lgbende noter samt foto-
dokumentation)

P& den fgrste workshop skal leererne opna en ba-
sisforstaelse af arkivets samlinger og muligheder.
Dette sker ved at laererne inviteres ind i det histori-
ske vaerksted, hvor de pad egen hand aktivt arbejder
med arkivets materiale. Workshoppen er bygget op
omkring en samlet introduktion til arkivets materiale,
arkivkundskab og kildekritik. Deltagerne skal opdage,
hvad arkivets samlinger kan tilbyde, s de didaktiske
rammer for den efterfglgende udvikling af et under-
visningsforlgb, kan fastlaegges. Det kraever samtidig,
at der etableres et feelles sprog, som de forskellige
fagligheder kan tale sammen i.

Pa denne workshop etableres grundlaget for det gode
samarbejde. Her er den gode og tryghedsskabende
stemning vigtig, sa der skal veere tid og plads til, at
bade lzererne og arkivets medarbejdere kan lzere hin-
anden at kende — bade fagligt og socialt. Det skaber
grobund for en samskabelsesproces, hvor alle delta-
ger og hvor alle anerkender hinandens fagligheder,
som lige vigtige dele af processen. Vores erfaring er,
at det er en rigtig god idé at starte dagen ud med kaf-
fe og morgenbrgd og en omgang "bordet rundt”, hvor
hver lzerer far mulighed for at praesentere sig selv og
den skole, de kommer fra.

Helt konkret kan workshoppen deles op i fire dele, der
kan suppleres med mere sociale aktiviteter indimellem.
Forst og fremmest skal deltagerne praesenteres for
arkivet. Det er en god idé at vise dem rundt i huset,
bade pa kontorer og i magasiner, og praesentere arki-
vets medarbejdere. Det er vigtigt, at laererne ved, hvor
de er, og fgler sig hjemme i huset. Husk at for mange
mennesker er et arkiv helt ukendt terraen. Derudover
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er det ogsa vigtigt, at praesentere laererne for arkivets
samling, og ikke mindst for hvordan de far adgang til
den. Det er en forudsaetning for, at laererne kommer til
at bruge den i undervisningen.

Nar deltagerne har faet en forstaelse af, hvad det er
for et sted de befinder sig i, kan man ga videre til da-
gens mere faglige program. Det kan besta af fglgende
tre gvelser, der har til formal at definere leerernes be-
hov og udfordringer.

1. En dekonstruktion af leeringsmalene indenfor de
relevante fag, hvor laererne tager stilling til, hvilke
lzeringsmal de finder mest vaesentlige.

2. De udvalgte leeringsmal kobles herefter sammen
med de temaer, de erkendelse og de undervisnings-
greb, som laererne gnsker at eleverne skal igennem
pa de forskellige klassetrin.

3. Arkivet praesenterer deltagerne for samlingens
tyngdepunkter og den kronologiske afgraensning.
Disse kobles sammen med de refleksioner leererne
har gjort sig i gvelse 1 og 2.

P& den made far vi identificeret hvilket behov og ud-
fordringer, det videre forlgb kan tage op.

Gode rad:

« Szt rammerne for at skabe en personlig relation
til og mellem lzererne.

+  Forma at sta i det rammesatte ukendte. | er facili-
tatorer og seetter rammen for workshoppen, men
| har ikke pa forhand fastlagt et konkret produkt.

+  Hav fokus pa dialog, i stedet for foredragslignen-
de aktiviteter.

«  Gor klart, hvad | haber lzererne vil byde ind med:
didaktik, elevens livsverden og viden om de For-
enklede Fzelles Mal, og ger samtidig klart, hvor
jeres egne faglige styrker ligger.

+  Leererne skal kunne maerke, at vi ikke kan ggre det
uden dem.



IDEGENERERING OG FOREL@BIG
KONCEPTUDVIKLING

Tidsforbrug: Afsaet minimum 2 hele dage
Deltagere: Arkivets medarbejdere

Tiden mellem workshop 1 og workshop 2 bruges
forst pa opsamling af den viden der blev indsamlet pa
workshop 1. De laeringsmal, temaer, erkendelser og
undervisningsgreb som leererne fremhaevede, sam-
les i en raekke erkendelses- og ngglepunkter, som kan
fungere som rammesaetning for udviklingen af et eller
flere undervisningskoncepter. Erkendelsespunkterne
definerer vi som de grundlaeggende erkendelser, som
leererne gnsker at eleverne skal opna i Igbet af enten
mellemtrinnet eller udskolingen. Ngglepunkterne dre-
jer sig i hgjere grad om, hvilke didaktiske greb, der bgr
bruges i undervisningen pa de forskelle trin i skole-
forlgbet.

Disse erkendelses- og ngglepunkter skal bruges i idé-
genereringen, nar de skal matches med arkivets sam-
linger. Hvilke af samlingernes tyngdepunkter kan der
geres brug af, og hvordan? Idegenereringen danner
grundlag for udvikling af et eller flere undervisnings-
koncepter, som kan praesenteres for leererne ved nae-
ste workshop. Her er det vigtigt, at man ikke saetter
sig for fast pa ét bestemt koncept fgr det bliver prae-
senteret for lzererne, for det kan vise sig, at laererne
gnsker noget helt andet. Husk, at de er medskabere
- og deres faglighed og erfaring skal tages serigst.

M=

Gode rad

«  Teenk kvalitet fremfor kvantitet. | behgver ikke at
udvikle mere end et forlgb, hvis det leererne efter-
spgrger samles bedst i enkelt forlgb.

Eksempel:

Ved idegenereringen og konceptudviklingen efter
workshop 1 i foraret 2018, formulerede vi fglgende
erkendelses- og ngglepunkter:

Erkendelsespunkter

+  Migiverden

+  Denllille historie har betydning for den store histo-
rie (sommerfugl-effekt)

+  Kronologisk forstaelse

+  Kilder er ikke farlige

Ngglepunkter
+ At bevare det sjove, nysgerrigheden og det over-
raskende

+ At skabe bindeled/kroge i progressionen fra sim-
pelt og konkret i starten til det abstrakte, kom-
plekse og udfordrende (samt "udenadsleere”)
mod slutningen

Det resulterede i tre forelgbige undervisningskoncep-

ter med de forelgbigt ikke saerligt mundrette titler:

+ Altdet vigeridag er historie i morgen

+ Indi historien

+  Livsvilkdr og problemstillinger gennem tid
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WORKSHOP 2

MODUL 2: IDEGENERERING OG KONCEPTUDVIKLING

Tidsforbrug: Afseaet tre hele dage (2 dages forbere-
delse og 1 dag til afvikling af workshop 2)
Deltagere: Leererne og arkivets medarbejdere
Praktisk huskeliste:
Send program ud til leererne i god tid med prakti-
ske informationer
Forbered et socialt eller sjovt indslag
Sarg for forplejning
Dokumentér workshoppen, sa vigtige refleksioner
ikke gar tabt(bade gennem de gvelser, der etable-
res, men ogsa gennem lgbende noter samt foto-
dokumentation)

Pa workshop 2 preesenteres de erkendelses- og
ngglepunkter fra workshop 1, som arkivet har sam-
menskrevet. Det er vigtigt, at leererne kan genkende
deres refleksioner fra sidst, fordi det er med til at
skabe en fornemmelse af medejerskab over udvik-
lingsforlgbet hos leererne, men det er ogsa et godt
saet-i-gang-redskab, sa | kan fortseette, hvor | slap
ved workshop 1. Herefter preesenteres de forelgbige
undervisningskoncepter, og laererne bearbejder dem
med inddragelse af didaktiske greb og indsigter, samt
kommer med idéer, kritik og feedback.

Formalet med workshop 2 er helt grundleeggende, at
fa mere form og indhold pa de forelgbige koncepter
med den indsigt leererne kan tilbyde. Workshoppens
udformning vil altid afhaenge af, hvor mange forlgb,
der skal praesenteres, og hvordan forlgbenes forelgbi-
ge udformning er.

Vores erfaring er, at laererne rigtigt gerne vil have fing-
rene i kilderne, og afprgve de forskellige gvelser vi
forestiller os at bringe i spil i forhold til dem. Det giver
dem inspiration til, hvordan de selv kan bruge kildear-
bejdet i deres undervisning. Samtidig giver de arkivet
nogle gode bud pa, hvordan man rent didaktisk griber
gvelserne an — og pa hvordan man ikke bgr ggre det.

Et forslag til programmet for workshop 2 kan veere
falgende:

1. En praesentation af erkendelses- og ngglepunkter
og forelgbige undervisningskoncepter.

2. Leererne praesenteres for de kilder og gvelser, som
arkivet forestiller sig, at bringe i spil i undervisningen.
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Herefter skal laererne have fingrene i kilderne. De skal
have den taktile oplevelse med de autentiske kilder,
som vi gerne vil give eleverne, sa de kan give deres
besyv med i forhold til, hvordan det vil virke pa dem.
Det kan man fx ggre ved at sende laererne rundt grup-
pevis til forskellige stationer, hvor kilderne er lagt
frem og de taktile greb vi forestiller os at bruge i for-
bindelse med dem praesenteres og afprgves. Det er
vigtigt, at én af stationerne har sit fokus pa de samle-
de koncepter, sa leererne kan vurdere dem samlet og
komme med deres bud pa gode tilgange til dem - og
reflektere over hvordan de taktile greb de har afprgvet
ved de forskellige arbejdsstationer kan spille ind i de
konkrete forlgb.

3. En feelles opsamling hvor laererne udveksler erfa-
ringer med hinanden, og | skaerer ind til benet pa for-
Igbene.

Her stilles spgrgsmal som fx:
Hvad fungerer og hvad ggr ikke?
Hvilke taktile og didaktiske greb skal med?
Hvor lang tid skal forlgbene vare?
Har workshoppen givet leererne nogle idéer til
transfer i klassen?



IDEGENERERING OG FOREL@BIG
KONCEPTUDVIKLING

Tidsforbrug: Individuelt og meget afhaengigt af an-
tallet af undervisningskoncepter og deres indhold.
Deltagere: Arkivets medarbejdere

Husk: Overvej om du kan inddrage nogle af dine kol-
legaer, hvis der er et emne du ved, at de har rigtig godt
styr pa. Skal du bruge noget ekstern hjeelp? Det kan
veere, at der er brug for noget hjeelp i fortaelleteknik.

Efter workshop 2 skal de endelige undervisningsfor-
Igb udarbejdes og ggres klar til afprgvning med lzerer-
ne. De skal tilpasses efter den feedback, de idéer og
forslag til didaktiske greb, som arkivet fik fra leererne,
og de skal matche de Forenklede Fzelles Mal.

Start med at ga til arkivalierne og temaerne, der saet-
ter rammen for de enkelte forlgb. Research pa tema-
erne, og find derefter ud af hvilke arkivalier, der giver
mening at inddrage og hvordan de skal inddrages.
Herefter kan | ga i gang med, at feerdigudvikle forlg-
bet. Teenk over disse spgrgsmal: Hvad skal arkivets
medarbejder sige — og hvad skal indgd i gvelserne?
Hvilke af gvelserne, der blev praesenteret for laererne,
skal indga i forlgbet? Hvordan skal der veksles mel-
lem information fra arkivet til eleverne, dialog, @velser
og oplaeg fra elever?

Og husk, at det er vigtigt, at reflektere over den kritik,
de idéer og feedback | fik fra leererne:

Var det som lzererne havde forestillet sig? Var det for
sveert eller for nemt? Var det urealistisk at nd pa den

tid, der et til radighed? Var der noget som laererne syn-
tes var helt umuligt at gennemfgre?

| skal ikke ngdvendigvis smide alt, hvad lsererne havde
et kritisk blik pa i skraldespanden, men overvej om det
kan tilpasses og andres lidt, s det stemmer mere
overens med laerernes feedback. Er | overbeviste om
at et saerligt emne eller gvelse vil fungere godt, sa hold
fast og afprgv det, men vaer ekstra opmaerksom pa
leerernes og ikke mindst elevernes modtagelse af det.
Kort sagt: Kill your darlings, hvis det er ngdvendigt.
Nogle gange har laererne ret, andre gange kan en lille
tilpasning eller forandring aendre billedet fuldsteen-
digt. Nar | naermer jer et feerdigt undervisningsforlgb,
der kan afprgves, skal der skrives en forlgbsbeskrivel-
se. Forlgbsbeskrivelsen er en tekst, der beskriver det
overordnede formal og indhold i forlgbet, og informe-
rer leererne om, om der er noget de pa forhand skal
have gjort. Det kan veere de skal inddeles i grupper
eller skal diskutere et emne pa forhand. Vi anbefaler
dog, at leererne skal ggre sa lidt som muligt inden be-
s@get pa arkivet, sa der i stedet er mere plads og tid
til at skabe en god transfer fra arkiv til klasseveerel-
se. Det er ogsa en god idé, at skrive ind i beskrivelsen
hvilke Forenklede Fzelles Mal undervisningsforlgbet
daekker.

Nu mangler der kun at blive skrevet et manus. Det kan
vi ikke give opskrift pa — det er sa forskelligt fra per-
son til person, hvad man har brug for at skrive ned
og hvad man husker bedst i hovedet. Overvej dog, om
der skal forfattes et manus, der kan bruges af andre
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medarbejdere, i tilfeelde af at der er andre, der ikke har
veeret en del af udviklingen, der skal afvikle dem.

Eksempel:

Ved workshop 2 lod vi leererne teste nogle af de taktile
greb og gvelser vi forestillede os at inddrage i under-
visningsforlgbene. Herunder beskrives to eksempler
pa, at man nogle gange skal lytte til lserernes anbefa-
ling, og andre gange skal tro pa sin egen faglighed og
ga med sin mavefornemmelse.

En af gvelserne indebar, at eleverne skulle tegne hin-
anden via tegneteknikken blindkontur. Formalet med
den er, at eleverne skal fa en taktil oplevelse af det, at
fremstille noget sa objektivt som muligt, preecis som
de fleste historikere bestraeber sig pa at gere. Nar
de tegner blindkontur leegger de alle deres fordom-
me vaek: de tegner det de ser, og ikke det de tror de
ser. Den gvelse var laererne skeptiske overfor. De var
overbeviste om, at eleverne for det fgrste ville fnise
af det, men de havde heller ikke meget tiltro til, at de
ville kunne laegge alle fordomme fra sig. Vores billed-
kunstfaglige medarbejder har prgvet gvelsen et hav

Testforlgb

af gange med billedskoleelever, sa vi valgte at igno-
rere leerernes feedback og afprgve det i praksis. Der
viste det sig, at eleverne tog @velsen serigst, der var
ingen fnisen i hjgrnerne — og de var helt med p3, hvad
gvelsen gik ud pa. Derfor er den i dag en del af vores
undervisningsforlgb Alle har en plads i historien.

En anden gvelse vi preesenterede dem for gik ud p3,
at eleverne skulle tegne pa et originalt kort, som var
blevet kasseret af arkivet. De skulle ovenpd originalen
tegne et kort over et sted, der betyder noget for dem,
fx deres vaerelse eller deres nabolag. Den gvelse var
lererne ikke begejstrede for, da de ikke mente det var
hensigtsmaessigt, at laere eleverne at tegne pa de ori-
ginale ting. Det kunne vi godt se en mening i, derfor
kom det aldrig med i forlgbet. Vi udtaenkte en anden
gvelse med kort, hvor de i stedet tegnede pa millime-
terpapir. Den gvelse viste sig faktisk heller ikke at fun-
gere sa godt i praksis. Sa den er nu tilpasset, og ele-
verne tegner pa en kopi af et originalt kort i stedet for.

Se side 18 for et eksempel pa en feerdig forlgbsbeskri-
velse

MODUL 3: AFPR@VNING MED INDLAGT EVALUERING (SKOLEN | ARKIVET)

Tidsforbrug: Evt. %2-1 dags forberedelse, og ellers
er det afhaengig af hvor mange arkivalier og andre
materialer, der skal forberedes og findes frem far
forlgbet starter.

Deltagere: Arkivets medarbejdere og én lzerer af
gangen med en klasse

Husk: Aftal dato for testforlgb i god tid, helst pa
workshop 1

Laererne deltager i en test af et feerdigt undervisnings-
forlgb med en klasse pa mellemtrin eller udskoling.
Det giver en unik indsigt i, hvordan forlgbet fungerer
i praksis.

Her seettes leerernes kendskab og viden om arkivets
samlinger og muligheder ogsa i spil med henblik pa
den transfer fra arkivet til klasseveerelset, som de skal
udarbejde efterfglgende (eller méaske allerede fgr del-
tagelsen i forlgbet).

Det er en fordel, hvis der er tid til, at | kan snakke med

leereren undervejs eller efter forlgbet, bade for at img-
dekomme lzererens eventuelle spgrgsmal i forbindel-

14

se med transferdelen, men ogsa for allerede der at
evaluere p3, hvordan forlgbet fungerer i praksis. Er det
ikke muligt, sa aftal eventuelt et mgde, en telefonsam-
tale eller en mailkorrespondance med laereren.

Gode rad
+ Deteren godidé, at afprgve forlgbene flere gan-
ge. Vi anbefaler minimum to tests af hvert forlgb.

Tilretning

Evaluer pd jeres egne erfaringer og tag leerernes kom-
mentarer til testforlgbene til jer, og vurdér om der er
noget, der skal rettes til, fgr forlgbet implementeres i
jeres undervisningsmateriale.



Transfer

MODUL 4: TRANSFER (ARKIVET | SKOLEN)

Tidsforbrug: Minimum to lektioners transfer i klas-
selokalet, derudover vejledningstid, safremt lzererne
efterspgrger det.

Deltagere: Arkivets medarbejdere og en laerer med
en klasse

Husk: Aftal transfer i god tid, helst ved efteruddan-
nelsesforlgbets start. Anbefal leereren, at sgrge for
at der er god tid til forberedelse mellem testforlgb og
transfer. Dokumentér. Det kan vaere du skal udforme
et "inspirations-kit” til inspiration til transfer til fremti-
dige leerere.

| den her del af efteruddannelsesforlgbet er det
leerernes tur til aktivt at bruge det kendskab de
har opndet til arkiver, kildearbejde, kildekritik og
historieformidling gennem de forskellige workshops
og testforlgbene. Her arbejder de selvstaendigt
videre med det undervisningsforlgb de har testet,
og integrerer det i et forlgb i klassen, som arkivets

medarbejdere  kommer og observerer. Mange
leerere er ikke vant til at have faglige observatgrer
med i deres undervisning, sa det er en god idé at
afklare rollerne pa forhand. Vi anbefaler, at arkivets
medarbejdere ikke blander sig i, hvordan laerernes
transfer fra arkiv til klasselokale

skal udformes. De er blot observatgrer, og hjzelper
selvfglgelig til med materialer, kildesggning og an-
den vejledning, hvis leereren efterspgrger det. Det
samme geelder for afviklingen, her observerer vi
0gsa og hjeelper kun til, hvis laereren gnsker det.

Denne del af processen giver et indblik i om under-
visningsforlgbet pa arkivet bidrager til varig leering.
Samtidig har det givet arkivets medarbejdere in-
spiration til, hvordan vi kan facilitere denne del af
undervisningsforlgbet, ved at give leererne nogle "in-
spirations-kits” med efter besgget pa arkivet.
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WORKSHOP 3

MODUL 5: EVALUERING- OG OPSAMLINGSWORKSHOP

Tidsforbrug: Afszet tre hele dage(2 dages forbere-

delse og 1 dags afvikling)

Deltagere: Leererne og arkivets medarbejdere

Husk:
Send program ud til leererne i god tid med prakti-
ske informationer
Forbered eventuelt et socialt eller sjovt indslag
Sgrg for forplejning
Send eventuelt digitalt spgrgeskema ud pa for-
hand
Dokumentér workshoppen, sa vigtige refleksi-
oner ikke gar tabt(bade gennem de gvelser, der
etableres, men ogsa gennem lgbende noter samt
fotodokumentation)

Forlgbet og erfaringerne med den transfer, der er ar-
bejdet med i klassen, opsamles og evalueres. Evalue-
ringen sker med henblik pa at afdeekke lzerernes brug
af leeringen fra undervisningsforlgbet samt til at opti-
mere elevernes faglige udbytte, trivsel og motivation i
tilknytning til det anderledes laeringsmiljg.

Vi har god erfaring med at sende et digitalt og ano-
nymt spgrgeskema med spgrgsmal til evalueringen
af leerernes personlige udbytte af efteruddannelses-
forlgbet. Nar man, som vi forsgger, har dannet en god
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relation til leererne, kan det maske veere lidt svaert
for dem, at levere deres kritik face-to-face ved selve
workshoppen. Og sa kan spgrgeskemaet besvares i
ro og mag, sa der er tid til at reflektere grundigt over
spgrgsmalene.

Det giver samtidig plads til at fa evalueret de faerdi-
ge undervisningsforlgb grundigt ved workshoppen.
Programmet for workshoppen afhaenger i hgj grad af,
hvor mange undervisningsforlgb i har udviklet, men vi
anbefaler at man sgrger for at der er fokus pa at fa
evalueret om man er lykkedes med at na frem til de
resultater, man har lagt veegt pa i projektbeskrivelsen.
Det geelder bade for den skriftlige evaluering af leerer-
nes udbytte af forlgbet og den mundtlige evaluering
af deres opfattelse af elevernes udbytte.

Gode rad:
Gor jer klart, hvad | gerne vil vide noget om og tag
udgangspunkt i det.
Taenk over, at skabe sammenhang mellem efter-
uddannelsesforlgbets formal og projektbeskri-
velsen, nar | stiller spgrgsmal.
Google Analyse er et udmeerket veerktgj til at ud-
arbejde digitale og anonyme spgrgeskemaunder-
sggelser.



IMPLEMENTERING AF UNDERVISNINGSFORL@B

Tidsforbrug: Helt afhaengigt af antallet af feerdige
undervisningsforlgb
Deltagere: Arkivets medarbejdere

Producer et inspirationskatalog, der indeholder for-
Igbsbeskrivelser for alle undervisningsforlgb. Send
kataloget ud pa skolerne. Husk, at | har faet verdens
bedste ambassadgrer for bade efteruddannelses- og
undervisningsforlgbene i de lzerere, der har deltaget,
sa hold sa vidt muligt kontakten med dem. Ggr hvad
| kan for, at jeres undervisningsforlgb bliver en natur-
lig del af lzerernes planlaegning af skolearet. Fx ved at
beskrive dem i den lzeringsplatform, som kommunen
anvender (fx Meebook). Tag eventuelt ud og hold op-
leeg pa lzerervaerelser, brug de sociale medier og ger
noget ud af, at det er nemt at finde informationer om
forlgbene pa jeres hjemmeside.

Gode rad:

+ Undersgg hvornar skolerne begynder at planlaeg-
ge det naeste skolear, og sgrg for at sende inspira-
tionskataloget ud pa et strategisk godt tidspunkt
i den forbindelse. Mange laerere planlaagger den
konkrete undervisning den sidste uge fgr som-
merferien og ugen for skoledret starter op.

Send inspirationskataloget ud hvert skolear.

Helt praktiske, men alligevel utroligt
vigtige ting:
For i begynder pa efteruddannelsesforlgbet:
« Lav bindende aftaler med skolerne, sd
star | ikke og mangler fem deltagere lige
pludselig.
Er | flere medarbejdere pa projektet, sa
sgrg for at definere de enkelte medarbej-
deres ansvarsomrade, og sgrg for at alle
medarbejdere har afsat tiden til at ga ind
i projektet.
Planlaeg jeres opgaver i god tid. Skriv ind
i jeres kalender, hvornar | skal mgdes og
idégenere og udvikle koncepter, forbere-
de workshops og tilrette forlgbene.
Seet nogle deadlines for hvornar | skal
udsende informationsmails og program-
mer for workshops. Send dem ud i god
tid.

Informér leererne om parkeringsmuligheder og
regler for fgrste workshop.
Informér lzererne om hvordan de kommer ind i

jeres bygning (hos os er der fire dgre, men kun
énindgang, og der er last udenfor laesesalens ab-
ningstid).

Sparg til eventuelle allergier eller lignende i for-
hold til forplejningen.

Lav et kontaktark, hvor leererne skriver navn, sko-
le, mail(som de rent faktisk bruger), telefonnum-
mer og datoforslag til testforlgb og transfer pa.
Fa det udfyldt senest ved fgrste workshop.

Under efteruddannelsesforlgbet:
Forplejningen skal veere i top og gerne varieret
fra gang til gang.
Husk pauser — der skal socialiseres, straekkes
ben og maske flyttes biler.
Husk miljgskift. Fa frisk luft til hjernen med en
aktivitet udenfor, og hvis der er mulighed for det,
sa skift lidt mellem flere lokaler. Skal i udenfor sa
husk at informere om det i programmet - sa kan
leererne kleede sig pa efter det.
Overhold tidsplanen. Det kan virke banalt, men vi
har erfaring med, at det kan vaere sveert at vur-
dere pa forhand, hvor lang tid de enkelte punkter
tager, og det er sa aergerligt nar nogle ma lgbe for
vi er feerdige.
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Alle har en plads 1 historien

Kernetema: Identitet

Tidsforbrug: 2 klokketimer pa arkivet

Bemanding: Historiefaglig, billedkunstfaglig
Malgruppe: Mellemtrinnet

Kompetencemal: Forlgbet understgtter kompeten-
ceomraderne "kildearbejde” og "kronologi og sam-
menhzaeng”. Se forlgbsbeskrivelser pa MeeBook for
feerdigheds- og vidensmal for billedkunst og historie.
Arbejdsform: Vekslen mellem samlet gennemgang i
dialog, gruppearbejde og individuelt arbejde.

Formal

Nar vi taler om historiske personligheder, sa taler vi
ofte om dem, der pa en eller anden made har gjort sig
saerligt bemaerket. Dem der maske har faet opkaldt
en gade efter sig, eller dem der bestemt ikke har, fordi
den opmaerksomhed der har veeret omkring dem ikke
har veeret positiv. Men der er ogsa en helt masse men-
nesker, der befinder sig et sted imellem de to typer af
personligheder — dem der ikke har gjort sig seerligt be-
maerket, men som hgjst sandsynligt pa den ene eller
anden made har bidraget til, at nogle andre personer
har haft mulighed for det. Alle har nemlig en plads i
historien. Det saetter vi fokus pa i dette undervisnings-
forlgb, hvor eleverne far mulighed for at skrive sig selv
ind i Koldings historie.

Aktiviteter

Farst introduceres arkivet og eleverne bliver praesen-
teret for portraetfotos fra vores samling af glasplader
fra Koldings fgrste fastboende fotograf P. Aagaard.
Herefter gar vi en tur pa magasinet og ser pa vores
privatarkiv, der indeholder flere arkivkasser afleveret
af koldingborgere eller deres efterkommere. Det er de
arkivkasser og kilderne de indeholder, der ggr det mu-
ligt for os at forteelle historien om hvordan mennesker
har teenkt, fglt og levet deres liv. Hvis ikke vi har den
slags kilder, kan vi som regel kun forteelle hvornar de
er fgdt, hvor de har boet, hvem de er blevet gift med,
hvor mange bgrn de har faet og maske hvor de har
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arbejdet. Det er big data, som ikke forteeller meget om
hvem personerne var som mennesker.

| forlgbets gvelser far vi forst eleverne til at afkode to
Aagaardfotos. Et af en flok tjenestepiger og et af en
spskendeflok. Tjenestepigerne har vi kun big data p3,
imens s@gskendeflokkens historie er vaesentligt bedre
bevaret. Pa trods af det kan vi godt folde en histo-
rie ud om tjenestepigerne — de har nemlig ogsa en
plads i historien. Herefter skal eleverne arbejde taktilt
og aestetisk med hvordan de kan skrive sig selv ind i
Koldings historie. Det indebaerer blindkonturstegning,
kortlaegning af deres naermeste relationer og overve-
jelser omkring hvad de ville tage med pa en selfie, hvis
den skulle forteelle noget om, hvem de er som menne-
sker. Til sidst samler vi det hele i en arkivkasse, som
klassen kan f& med hjem og fylde mere i, og derefter
aflevere igen her pa arkivet. Sa far de en fysisk plads i
historien i vores privatarkiv.

Efterbearbejdning

Arkivkassen, som klassen far med hjem fra arkivet,
indeholder forskellige forslag til hvordan man kan ar-
bejde videre med at fylde mere indhold i kassen.

Laereren skal huske
At aflevere kassen pa arkivet, nar eleverne er feerdige
med at fylde indhold i den.



Det er kilder!

Kernetema: Demokrati

Tidsforbrug: 2 klokketimer (mulighed for tilpasning
ved fravalg af enkelte kildetyper)

Bemanding: Historiefaglig, billedkunstfaglig
Malgruppe: Mellemtrin (forlgbet kan tilpasses til de
fgrste udskolingsar)

Kompetencemal: Forlgbet understgtter kompe-
tencemalet "kildearbejde”. Se ligeledes MeeBook for
feerdigheds- og vidensmal for billedkunst. For udspe-
cificerede faerdigheds- og vidensmal se forlgbsbe-
skrivelserne pa MeeBook.

Arbejdsform: Samlet gennemgang i dialog, indivi-
duelt arbejde, men de kan samarbejde to og to, og
ideudveksle og hjaelpe hinanden.

Formal

Et kildeforlgb for mellemtrinnet, hvor de gennem Kkil-
dernes astetiske og historiske kvaliteter far en intro-
duktion til, hvad kilder er, og hvordan man kan laese
kilder. At la=se kilder kraever en forforstaelse, som kan
veere svaer at etablere, men jo fgr eleverne introduce-
res til kilderne og far en forstaelse af at kilder ikke kun
er noget skrevet pa hvidt Adark skrevet med Times
New Roman, des bedre forudsaetninger far de for at
kunne bruge dem aktivt. Eleverne stifter bekendtskab
med flere forskellige kildetyper: det drejer sig om fgl-
gende: aviser skrevet med gotisk skrift, breve skrevet
med skraskrift, fotos samt kort som kilde. Arkivet har
en stor samling af forskellige kilder, der relaterer sig til
ferste verdenskrig, derfor kredser forlgbet sig om den
historiske periode.

Aktiviteter

Fagrst introduceres arkivet, vi taler om kildetyper og
kildekritik ggres konkret ved hjeelp af eksempler pa
de kilder de kommer til at mgde senere: aviser, breve,
fotos og kort. Herefter introduceres eleverne kort til
forste verdenskrig, for at etablere den forforstaelse,
der er ngdvendig for at forsta de kilder de bliver pree-
senteret for efterfglgende.

Herefter skal eleverne selv i gang med fire gvelser,
hvor vi enten arbejder med aviser, breve, fotos eller
kort. | hver gvelse giver vi eleverne nogle veerktgjer,
der ggr dem i stand til at lzese og forsta kilderne, og
vi taler om kildernes indhold og troveerdighed. Nar vi i
feellesskab laeser en avis med gotisk skrift, taler viom
hvilken slags kilde en avis er, vi taler om ord eleverne
ikke forstar eller undrer sig over, fgr vi beder eleverne
om, at forsgge sig med selv at skrive gotisk.

Nar vi leeser op af et brev skrevet med skraskrift, som
stammer fra en sgnderjysk soldat i tysk krigstjeneste
under fgrste verdenskrig, taler vi ikke kun om skriften
og ordene, men ogsa om hvorfor der mon findes to
versioner af det samme brev, og om hvad den infor-
mation betyder for kildens trovaerdighed.

Efterbearbejdning

Der kan laves orienteringslgb, hvor de forskellige te-
maer og kildetyper bringes i spil pa posterne. Det kan
forega i omradet omkring skolen, eller | kan fa udleve-
ret et kit, der tager jer en tur rundt i arkivets naerom-
rade.

Man kan arbejde videre med kildekritik pa klassen,
ga mere i dybden med de kildekritiske begreber eller
med én af de fire kildetyper. Eller man kan praesentere
eleverne for en helt anden type kilde — fx en mundtlig
kilde.

Laereren skal huske

At informere arkivet, hvis klassen gnsker, at ga direkte
ud pa orienteringslgb i arkivets naeromrade efter ar-
kivbesgget.
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Et levet liv

Kernetema: Identitet (velfeerdssamfund og industri-
alisering).

Tidsforbrug: 1,5 klokketimer pa arkivet (evt. 2 klok-
ketimer).

Bemanding: Historiefaglig.

Malgruppe: Mellemtrinnet.

Kompetencemal: Forlgbet understgtter kompe-
tencemalene for historie indenfor "kronologi og
sammenhaeng” og "kildearbejde”. For udspecificere-
de feerdigheds- og vidensmal se forlgbsbeskrivelser
pa MeeBook.

Arbejdsform: Samlet gennemgang i dialog og
individuelt arbejde, men de kan samarbejde i par og
ideudveksle og hjaelpe hinanden.

Formal

| dette forlgb ser vi pa, hvordan man har handteret
grundleeggende livsvilkar og problemstillinger gen-
nem tiden. Vi tager udgangspunkt i en autentisk fami-
lie, der boede og levede i Kolding i perioden ca. 1865-
1945.

Gennem deres historie far eleverne indblik i tidlige-
re tiders kvinde-, mande-, bgrne- og familieliv. Deres
liv placeres pa en tidslinje, der kan give anledning til
refleksion og dialog i forhold til livsvilkar og livsfaser
i fortiden, nutiden og fremtiden. Er der nogen feelles
traek eller store forskelle?

Derudover inddrager vi ogsa forskellige verdens- og
danmarkshistoriske begivenheder, der pa den ene
eller anden made har pavirket den made, mennesker
har forstaet og levet livet pa.

Aktiviteter

Farst introduceres arkivet, og kildearbejde og kilde-
kritik ggres konkret ved hjeelp af eksempler pa fotos
og protokoloptegnelser fra Kolding-fotografen A. Hof-
fgaards samling. Vi forteeller, hvordan vi kan finde op-
lysninger om menneskerne pa Hoffgaards fotos ved
at vise dem originale kilder som fx vejvisere, mand-
talslister og kirkebgger. Kilderne ggr os i stand til at
folde historier om levede liv ud.

Herefter praesenteres eleverne for Hoffgaards foto af
Cigarmager Weilers familie, som er udgangspunkt for
fortzellingen og tidslinjen, vi skal i gang med at skabe
i feellesskab. | dialog med eleverne folder vi historien
om Familien Weiler ud, imens vi i faellesskab far sat
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vaesentlige oplysninger og begivenheder i deres liv
ind pa en tidslinje i form af kopier af fotos og diverse
skrevne kilder fra arkivets samling.

Til sidst gar eleverne i gang med deres egen feelles
tidslinje, der repreesenterer deres egen generation.
Eleverne udfylder forskellige livsvilkarskort, hvor ele-
verne skriver informationer om, hvornar de startede i
dagpleje og skole, om de bor i hus eller lejlighed, hvad
de spiser til morgenmad, hvad de laver i deres fritid
og sa videre. Samtidig far vi ogsa eleverne til at teenke
over, hvilke saerlige begivenheder de aldrig glemmer.
For os er det maske murens fald, EM 1992 eller 9/11
2001, for Cigarmager Weilers familie var det maske
grundlovsaendringen i 1915 eller 1. Verdenskrig. Men
hvad er det for eleverne — og hvorfor?

Klassen far alle tidslinjer med hjem fra arkivet.

Efterbearbejdning

Eleverne kan arbejde videre med den faelles tidslinje,
som er blevet pdbegyndt pa arkivet. De kan ogsa lave
deres helt egen personlige tidslinje, hvor de maske
inddrager flere generationer af deres egen familie.
Tidslinjen kan udformes som arkivets, men ogsad med
andre forteelleteknikker, som fx drama, stopmotion
eller andet.

Familien Weilers historie abner ogsa op for at dykke
ned i saerlige temaer. Det kunne fx vaere industriali-
sering, urbanisering, velfeerdssamfund, byudvikling,
skoleliv og meget andet.

Som supplement til forlgbet har vi pad baggrund af
vores egen research lavet et baggrundsmateriale til
leereren. Det ligger pa MeeBook.

Laereren skal huske
At informere arkivet om klassen gnsker 1,5 eller 2
klokketimers forlgb pé arkivet.



Gennem lokalhistorien abnes globalhistorien

KOLDING STADSARKIVS PADAGOGISKE PROFIL

Astetik og taktilitet

Kolding Stadsarkiv inviterer eleverne til at (be)rgre hi-
storien med en aestetisk tilgang, lyst og genkendelig-
hed til eget liv og bergringsflader. Med udgangspunkt
i arkivets samlinger, der gar fra omkring 1841 til i dag,
seettes der fokus pa temaer som identitet, demokrati,
industrialisering og velfaerdssamfund.

Tvaerfaglighed og progression

| alle forlgb, der udbydes, kobles billedkunst, historie,
samfundsfag og didaktik i tveerfaglige undervisnings-
koncepter, der sikrer en faglig progression gennem
hele skoleforlgbet. Alle forlgb sikrer aktiv deltagelse,
ligesom kildekritik, kildeforstaelse og aktualitet er ker-
neord. Endelig understgtter alle forlgb de Forenklede
Feelles Mal samt flere forskellige laeringsstile.

Nytaenkende og praksisnaert

Arkivet arbejder med en eksperimenterende tilgang,
hvor arkivets uddannelsestjeneste fgrst og fremmest
udmeerker sig ved den nytaenkende og anderledes
made at sammenkoble flere fagligheder i hele forlgb.
Samtidigt er der tale om et teet samarbejde med sko-
ler og laerere med Igbende gensidig dialog, der sikrer
og understgtter, at den faglige kvalitet omsaettes til
praksisnzere forlgb.

Designproces og samskabelse
Undervisningsforlgbene er udviklet i en aben desig-
nproces og samskabelse med flere af kommunens
leerere. Arbejdsmetoden ligestiller fagomraderne og
bruger savel deres feerdigheder som fagligheder i en
medskabende proces, der samtidig medvirker til et af-
ggrende kompetencelgft for de medvirkende.

Fagligheder

Arkivet tilbyder de grundlaeggende kildekritiske me-
toder og historiske forklaringsmodeller, sa eleven
udvikler en forstaelse af samspillet mellem fortids-
fortolkninger og nutidsforstaelser gennem arbejdet
med (re-)konstruktion af historiske scenarier og for-
teellinger.

Billedkunsten anvendes bade som en indgangsvinkel
til den visuelle kulturhistorie, men ogsa som en del af
arbejdet med de historiske scenarier og fortaellinger,
der omseettes til et visuelt formsprog. Udgangspunk-
tet er, at det aestetiske sprog taenkes som ligestillet
med det rationelle.
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Besluthningsmemo

Emne Proces for opfelgning pa Bern og Unge-udvalgets
studietur til London
Til Radmandsmgde den 21. november

1. Hvorfor fremsendes forslaget?

Forvaltningschef Ole Kiil Jacobsen har sat forslaget pa dagsorden med
henblik pa en kort dreftelse af proces for opfglgning pa Bgrn og Unge-
udvalgets studietur til London den 5.-8. november.

Formalet med studieturen var at indhente viden om, hvordan man i London
har forméaet at Igfte alle bern og unge samt fremme den social mobilitet i et
0-18-arsperspektiv. Der var bl.a. fokus pa, om der er tilgange og virkemidler,
der kan inspirere eller omsaettes i en Aarhusiansk kontekst, fx i arbejdet med
at skabe steerke tilbud i de udsatte omrader, i arbejdet med tidlig indsats
samt i forbindelse med arbejdet med staerkere laeringsfeellesskaber.

Medlemmer af udvalget har bade pa udvalgsmedet den 27. juni 2018 og
undervejs pa studieturen gjort opmeerksom pa, at de gnsker god tid til
opfelgning efter turen, herunder til drgftelse af indtryk fra turen og eventuelle
muligheder for at omsaette inspirationen til konkrete tiltag.

2. Indstilling — hvad skal der tages stilling til?
Der gnskes en stillingtagen til:
¢ Den nedenstaende tidsplan for drgftelse af rapporten i Barn og
Unge-udvalget.
¢ Den nedenstaende skitse til rapportstruktur og fokusomrader.

3. Hvilke ndringer indebeerer forslaget?

Forslag til tidsplan

Ifglge tidsplanen vedlagt pa udvalgsmgdet den 27. juni fremleegges en
opsamlende rapport i udvalget den 5. december. Det blev undervejs pa
studieturen foreslaet, at der i farste omgang fremlaegges et udkast til
rapporten, som udvalget kan kvalificere paA mgdet med henblik pa
udarbejdelsen af en endelig rapport, som foreleegges pa et kommende
udvalgsmgde. P& den baggrund foreslas felgende proces:

21. november Radmandsmgde — stillingtagen til proces for
opfalgning pa studietur til London

o
¥

(13

13. november 2018
Side 1 af 2

BORN OG UNGE
Paedagogisk Afdeling
Aarhus Kommune

Laering og Udvikling
Grgndalsvej 2
8260 Viby J

Telefon: 29 20 99 44
Direkte telefon: 23 38 01 33

Direkte e-mail:
jemol@aarhus.dk

Sagsbehandler:
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5. december Udvalgsmeade — indledende drgftelse af indtryk fra Side 2 af 2

studieturen samt kvalificering af udkast til rapport

12. december Radmandsmgde - stillingtagen til faerdig rapport og
forberedelse af udvalgsmade

19. december Udvalgsmade — drgftelse af feerdig rapport samt bud
pa opfalgning pa studieturen

Forslag til skitse for rapportstruktur og fokuspunkter

Rapporten skal dels tiene som konkret dokumentation pa det gennemfarte
faglige program, dels som en sammenskrivning af svar pa de spgrgsmal og
problemformuleringer, der blev stillet i forbindelse med formalet med turen.
Det foreslas saledes, at farste del af rapporten indeholder en kronologisk
beskrivelse af turens besag og oplaeg (inkl. billeder), og anden del
sammenfatter svar pa de hovedtemaer, som turen har kredset om.

Det foreslas, at fglgende temaer er styrende for anden del af rapporten mhp.
hvad der kunne veere interessant i en Aarhus kontekst:
e Hvordan har man i London formaet at lafte de udsatte bern og unge,
herunder
o | en dagtilbudskontekst?
o | en skolekontekst?
e Hvordan arbejdes der i London péa at fastholde den gode udvikling?
e Hvordan arbejdes der i London med kvalitetsopfglgning og
accountability?
e Hvordan samarbejder hhv. skoler og dagtilbud om at udvikle deres
praksis ?

4. Videre proces og kommunikation
Se ovenstaende forslag til tidsplan.
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Memo til radmandsmgdet

Forberedelse af temadrgftelse i Udvalget den 21.11

Baggrund:

Til Udvalgets temadrgftelse om “motiverende undervisning og
medbestemmelse i udskolingen” den 21.11, har Peedagogisk Afdeling
udarbejdet et skriftligt opleeg, der er fremsendt til udvalgets dagsorden
(bilag 2).

Pa udvalgsmgdet suppleres det skriftlige oplaeg af tre korte
praksisfortaellinger jf. dagsordenen i bilag 1, som ogsa er fremsendt.

Indstilling:

e Paradmandsmgdet drgftes/forberedes udvalgets temadrgftelse

Bilag:
. bilag 1. Forkleede til punktet

.. bilag 2. Skriftligt oplaeg vedr. motiverende undervisning og
medbestemmelse i udskolingen.
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Forkleede til udvalgets temadrgftelse om
medbestemmelse og attraktive lseringsmiljger i udskolingen

Baggrund:

Med udvalgets drgftelse af kvalitetsrapporten 2018 den 21.marts beslutte-
de Bgrn og Unge-udvalget, at der skal gennemfgres en raekke temadrgftel-
ser i Bgrn og Unge-udvalget’. Denne udvalgsdrgftelse adresserer temaet
om motiverende undervisning og medbestemmelse i udskolingen jf. Udval-
gets bestilling:

Tema: Motiverende undervisning og medbestemmelse i udskolingen
Adresserer de udfordringer, der ses i udskolingen. Bl.a. at 38% af eleverne
oplever at kede sig i undervisningen, samt at elevernes trivsel i skolen falder
henover mellemtrin og udskoling. Elever og foraeldrene oplever ikke, at un-
dervisningen i tilstreekkelig grad er motiverende og alsidig. 45% af eleverne
oplever sjeeldent eller aldring medbestemmelse i skolen. Herunder oplyser
foraeldrene, at de mangler rad og vejledning.

Program for udvalgets temadrgftelse:

| det skriftlige oplaeg til Udvalget preesenteres data, der adresserer de ud-
fordringer i udskolingen, som bed meerke i. Derudover praesenteres Kvalifi-
ceret Selvbestemmelse som en faglig tilgang til at understgtte helhedssyn
og aktiv involvering af bgrn og unge. Desuden praesenteres elementerne i
den ungehandlingsplan for unges overgang til uddannelse og beskaeftigelse,
som radmeaendene for MBU og MSB har besluttet i august 2018. Pa ud-
valgsmgdet indledes drgftelsen i udvalget med tre korte praksisfortaellinger
(ca. 7 min).

1a. Rani Herlyck, Skoleleder Sgndervangsskolen, om hvordan der arbejdes
med motiverende udskoling og medbestemmelse og foreeldresamarbejde.

1.b. Martin Christensen, Padagogisk Leder, Lisbjerg Skole, om hvordan
fokus pa den praksisfaglige dimension i udskolingen kan understgtte attrak-
tiv udskoling.

1.c. Jakob Nowack fra UngiAarhus Nord og Elin Poulsen fra Paed. Afdeling,
om tilgangen i Kvalificeret Selvbestemmelse ift. ungesamtaler.

30 min. Drgftelse i udvalget med afsat i de to spgrgsmal fra det skriftlige
oplaeg og praksisfortallingerne.

”om

! Temaer: ”Obligatoriske elementer i folkeskolen”, ”Tilsyn og kvalitetsudvikling i MBU”,
"Bgrn 0-6 ar”, "Bgrn og unge med dansk som andet sprog 0-18 ar”, "tidlig indsats for fore-
byggelse”, "Motiverende undervisning og medbestemmelse i udskolingen”, ”Ligestilling

mellem kgn”.
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Forkleede til udvalgets temadrgftelse om
medbestemmelse og attraktive lseringsmiljger i udskolingen
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12. november 2018
Spergsmal til udvalget Side 2 af 2

e Hvad bliver | mest optaget af i relation til temaet om attraktiv og motiverende
udskoling i Aarhus?

e Kvalitetsrapporten og dette materiale viser bl.a. at der er betydelig variation
pa skolerne. Ogsa set ind i arbejdet med ungehandlingsplanen — hvordan vaeg-
ter | sG spaendet mellem det lokale rdderum og feelles initiativer og rammer pa
tveers af skolerne? - og er der et modsaetningsforhold?



Bilag 3/3

Dokument Titel: Bilag 2 Motiverende
undervisning og
medbestemmelse i
udskolingen

Dagsordens titel: Temadrgftelse om
udskoling (OKJ)

Dagsordenspunkt nr 4



Motiverende undervisning og
medbestemmelse i udskolingen

Med udvalgets drgftelse af kvalitetsrapporten
2017 (den 21.marts 2018) besluttede Bgrn og
Unge-udvalget, at der skal veere en raekke
opfglgende temadrgftelser i Bgrn og Unge-
udvalget™.

Denne udvalgsdrgftelse handler om motiverende
undervisning og medbestemmelse i udskolingen:
“Temaet adresserer de udfordringer, der ses i
udskolingen. Bl.a. at 38% af eleverne oplever at
kede sig i undervisningen, samt at elevernes trivsel
i skolen falder henover mellemtrin og udskoling.
Elever og forzeldrene oplever ikke, at
undervisningen i tilstreekkelig grad er motiverende
og alsidig. 45% af eleverne oplever sjaldent eller
aldrig medbestemmelse i skolen. Herunder oplyser
foreeldrene, at de mangler rdd og vejledning”.

| dette skriftlige oplaeg fremlaegges indledningsvist
en reekke data, der adresserer de udfordringer i
udskolingen, som udvalget haftede sig ved.
Kvalificeret Selvbestemmelse, som er felles fagligt
grundlag for Fritids- og ungdomsskole-omradet i
Aarhus’, praesenteres som tilgang til at
understgtte helhedssynet i arbejdet med bgrn og
unge. Derefter introduceres elementerne i den
ungehandlingsplan for unges overgang til
uddannelse og beskaeftigelse, som radmandene
for MBU og MSB har besluttet i august 2018.
Formalet med ungehandlingsplanen er at
adressere den nye nationale malsaetning om
unges overgang til uddannelse og beskzeftigelse,
der aflgser 95% malsaetningen. | unge-
handlingsplanen indgar bl.a. et fokus pa mere
motiverende og attraktiv udskoling i Aarhus.

Elevernes trivsel og motivation i
udskolingen

B@rnenes og de unges vurdering af, om de keder
sig i undervisningen, kan vaere et tegn p3a, om de
oplever et motiverende lzeringsmiljg i skolen, som

! Temaer: "Obligatoriske elementer i folkeskolen”, "Tilsyn og
kvalitetsudvikling i MBU”, “Bgrn 0-6 ar”, ”"Bgrn og unge med dansk
som andet sprog 0-18 ar”, "tidlig indsats for forebyggelse”,
”Motiverende undervisning og medbestemmelse i udskolingen”,
”Ligestilling mellem kgn”.

2 FU-planen for Fritids-og ungdomsskoleomradet er besluttet af
Byradet, januar 2016.

15.11.2018
Paedagogisk Afdeling, LU.

giver dem passende faglige udfordringer og hvor
eleverne motiveres til at udnytte egne
potentialer. Ses pa eleverne pa 4.-9. klassetrin,
svarer 19% af eleverne pa 4. klassetrin, at
"undervisningen er kedelig”, hvor det pa 7.-9.
klassetrin er ca. 36% af eleverne, der svarer, at
undervisningen er kedelig.

Ses narmere pa elevernes besvarelser pa
spgrgsmalet om, hvorvidt “undervisningen giver
mig lyst til at laere mere” (fig.1), ses ogsa at feerre
elever i udskolingen oplever, at undervisningen
giver dem lyst til at leere mere i takt med, at de
bliver zldre.

Figur 1. Elevernes svar pa om undervisning giver
dem lyst til at laere mere

Undervisningen giver mig lyst til at lere mere.

6. klasse 35%

5. klasse 39%

4. klasse 50%
0% 10% 20% 30% 40% 50%

Andel der har svaret 'enig' eller 'helt enig'

Kilde: Elevtrivselsmalingen 2018

Der kan generelt — og i relation til det
ovenstaende spgrgsmal i elevtrivselsmalingen, ses
en betydelig forskel pa elevernes besvarelser, nar
man sammenligner pa tveaers af skolerne i Aarhus.

| figur 2. vises fordelingen for elevernes svar (7,8,9
klassetrin), pa spgrgsmalet om “undervisningen
giver dem lyst til at leere mere?”. P3 tvaers af
skolerne ses en forskel fra 13,8% til 53% af
eleverne i udskolingen, svarer “enig” eller "meget
enig” i spgrgsmalet om, at “undervisningen giver
mig lyst til at leere mere”. Figuren viser, at der er
et potentiale forbundet med, at skolerne i hgjere
grad deler praksiserfaringer om motiverende
leeringsmiljger i udskolingen.
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Figur 2. Opggrelse pa skoleniveau: “undervisningen giver mig lyst til at laere mere”

Undervisningen giver mig lyst til at laare mere.
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Andel elever i 7.-9. klasse, der har svaret "enig’ eller "helt enig’

*Kilde: Elevtrivselsmalingen 2018, (spgrgsmal opgjort for elever pa 7-9 klassetrin pa skoleniveau).

Ses mere generelt pa elevernes besvarelser vedr.
deres trivsel i skolen, ses en klar tendens til, at
eleverne har en faldende trivsel i skolen i takt
med, at de bliver seldre. Dette billede ses ogsa ift.
foraeldrenes tilfredshed med deres barns skole,
som ligeledes falder i takt med, at deres barn
bliver seldre. Foraeldrenes samlede tilfredshed
med skolen er lavest i udskolingen og ligner
dermed det mgnster, man finder i elevernes
besvarelser.

Der kan ligeledes findes en sammenhang mellem
elevernes trivsel i skolen og deres forzeldres
tilfredshed med skolen. Forzldrene er generelt
mindre tilfredse med skolen, desto mindre
positivt deres barn svarer pa trivselsmalingen.

Sammenhangen mellem faldende forzeldre-
tilfredshed med barnets alder, er dog ogsa et
menster, der findes pa dagtilbudsomradet.
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Hvad siger udskolingseleverne om ”en god skoledag”?

| skolearet 2017/18 blev der pa Skeering Skole afholdt to elevcaféer, hvor alle elever pa 6., 7., 8. 0g 9. argang

drgftede spgrgsmalet: ”Hvad er en god skoledag”.

| nedstdende tabel vises nogle af de unges udsagn.

Kvalitative input fra elever pd 6. og 7. argang:
“Hvad er en god skoledag ?”

Kvalitative input fra elever pa 8. og 9. argang:
“Hvad er en god skoledag ?”

e Man kan veere med til at bestemme i

timerne
e Man kan sige sin mening
e Der er meget tid til

klassetid”/”klassemgder”

e Man kan veere med til at bestemme hvem
man arbejder sammen med

e At lzererne ikke snakker for meget

Medbestemmelse og elevinddragelse i
udskolingen

Af folkeskolens § 1 om folkeskolens formal,
fremgar det bl.a. at... “Folkeskolen skal forberede
eleverne til deltagelse, medansvar, rettigheder og
pligter i et samfund med frihed og folkestyre.
Skolens virke skal derfor vaere preeget af
dndsfrihed, ligevaerd og demokrati”.

Det fremgar ligeledes af Aarhus Kommunes
bgrne- og ungepolitik, at inddragelse af bgrn og
unge, er et vigtigt element i den grundleeggende
demokratiske dannelse af byens bgrn og unge.
Inddragelse af bgrnene og de unge har derfor et
flerdelt sigte.

| et demokratisk dannelsesperspektiv har det stor
veaerdi, at bgrnene og de unge far erfaringer med,

hvad det vil sige at indga i demokratiske
sammenhange, hvori deres perspektiver og
meninger taeller.

e Man kan ytre sig med egne meninger

e Andre er abne overfor ens meninger og
synspunkter

e Der er medbestemmelse i timerne

e Man har medbestemmelse pa, hvad der er af mad i
kantinen

e Lezreren giver flere muligheder i undervisningen

e Lazreren planlaegger ikke sin undervisning sa
meget, at eleverne mister indflydelse pa, hvad de
laver

e Laereren tager sig tid til at hgre pa eleverne

e Man har lov til at have forskellige meninger og
holdninger

o Alle meninger teeller lige meget

| en undervisningssammenhaeng er elevernes
oplevelse af medbestemmelse med til at skabe
ejerskab og motivation for egen laering, samt
oplevelse af handlekompetencer. Undersggelser -
underbygger, at bgrns og unges aktive
medbestemmelse og inddragelse i egen laering har
positiv effekt pa savel deres leering som deres
trivsel og generelle udvikling.?

Det er derfor bemaerkelsesveerdigt, nar savel
tidligere som den seneste trivselsundersggelse
viser, at eleverne oplever mindre medindflydelse i
undervisningen i takt med, at de bliver zeldre (se
figur 3. og figur 4.)

® Danske Skoleelever (2012): ’Elevinddragelse — velfeerdspotentiale
ved gget samproduktion i skolen’




Figur 3. Elevernes svar pa om deres ideer bliver
brugt i undervisningen (enig/helt enig).

Laererne sgrger for, at elevernes ideer bliver brugt i
undervisningen.
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Andel der har svaret 'enig' eller 'helt enig'

Kilde: Elevtrivselsmalingen 2018

Forskning fra Syddansk Universitet* viser, at det er
fremmende for unges involvering og engagement,
hvis der er en stor grad af abenhed, og det ikke pa
forhand fuldt ud er bestemt og defineret, hvad
der skal forega, hvilke aktiviteter de skal
beskaeftige sig med, samt hvordan det skal ske.

En vigtig forudszetning for, om eleverne oplever at
have medbestemmelse er’, at eleven ses og
mg@des som en “aktgr”. Dette vil i denne
sammenhang sige som en, der har intentioner og
motiver med sin skolegang.

At vaere medskabende i undervisningen er en
kompetence, som eleverne skal leere. Mange
elever er i dag vant til, at laererne styrer og
regulerer undervisningen - og kan derfor have
sveert ved selv at vaere styrende. En forudsaetning
for at kunne udvise autonomi er derfor, at
eleverne far mulighed for at traene og udvikle
deres evne til at tage valg og tilrettelaegge deres
laereprocesser®. Fx ved gradvist at tage stgrre og
stgrre valg og have mere og mere indflydelse.

4 Bjarne Ibsen og Klaus Levinsen (2016): Unge, foreninger og
demokrati

® Thomas Nordahl (2003)

® Skaalvik i Sgrensen mfl. 2013

15.11.2018
Paedagogisk Afdeling, LU.

Figur 4. Er eleverne med til at bestemme hvad der
skal arbejdes med i klassen (enig/helt enig)

Er du og dine klassekammerater med til at bestemme, hvad |
skal arbejde med i klassen?

9. asse | 12%
8.klasse [N 5%
7. klasse _ 10%

6. klasse 12%
5. klasse 13%
4. klasse 16%
0% 10% 20% 30% 40% 50%

Andel der har svaret 'tit' eller 'meget tit'

Kilde: Elevtrivselsmalingen 2018

Indflydelse, autonomi og medskabelse handler

om’:

e At se eleven som en aktgr med motiver
og intentioner

e At eleven kan vaere medskaber af sin
uddannelse/undervisning

e Inddragelse af elevernes livssituation og
ideer

e At eleverne har indflydelse pa deres
uddannelse/undervisning og mulighed
for at pavirke

e Medskabelse og autonomi som
kompetencer, der skal lzeres

7 Cefu (2014): Leering, der rykker - Laering, motivation og deltagelse —
set fra elever og studerendes perspektiv



Elevernes fraveer i udskolingen

Elevernes fravaer i skolen er samlet set et af de
steerkeste tegn pa mistrivsel, og et hgjt fraveer i
skolen har negative konsekvenser for den enkelte
elevs faglige udbytte. Samtidig ved man at, at et
hejt fraveer gger risikoen for fraveer og frafald pa
en efterfglgende ungdomsuddannelse. En tidlig
systematisk opmaerksomhed og opfglgning pa
bekymrende fraveaer er derfor vigtigt, men der kan
veere mange bagvedliggende arsager til et hgjt
fraveer i skolen.

Som det fremgar af figur 5, er der en entydig
tendens til at elevernes fraveer er stigende i
udskolingen. Analyser viser desuden, at stigningen
i fravaer er szerlig udtalt hos den gruppe af elever,
som igennem hele skoletiden har haft et hgjt
fraveer.

Der er en staerk sammenhang mellem fraveer i
skolen og elevernes faglige udbytte, malt i
udskolingen. Elever med hgjt fraveer far generelt
lavere karakterer ved 9. klasseprgverne og har
dermed darligere forudsaetninger for at
pabegynde og gennemfgre en
ungdomsuddannelse.

Ser man pa den elevgruppe, der efter 9. klasse
ikke opfylder adgangskravet til en
erhvervsuddannelse ses ligeledes, at denne
elevgruppe igennem hele skoletiden har hgjere
fraveer end gvrige elever, samt, at der er en kraftig
stigning i denne elevgruppes fravaer i udskolingen.
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Figur 5. Andel elever med
opmarksomhedskravende fraveaer®

Elever med opmaerksomhedskravende fravaersmgnster
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Kilde: Bgrn og Unges Ledelsesinformation

Kvalificeret Selvbestemmelse (Kvas-Vital)°
som fagligt grundlag

Det er i hgj grad i hverdagens lokale
sammenhange i familien, skolen og blandt
venner, at de unge udvikler kompetencer til
medbestemmelse og demokrati. Det er her, de
kan gve sig, og det er her, de voksne omkring dem
kan understgtte deres demokratiske udvikling ved
at give dem mulighed for indflydelse og
medskabelse.

Opgaven med at understgtte bgrns og unges
dannelse til demokratiske samfundsborgere er et
langt sejt traek. Medborgerskab forudsaetter
evnen til at bega sig socialt, at kunne veere med
sig selv’ fglelsesmaessigt samt at kunne reflektere
over sit liv og sin tilgang til opgaver.

Kvalificeret Selvbestemmelse er en tilgang, som
skaerper fokus pa grundlaeggende forhold
vedrgrende barnets og den unges behov og
grundkompetencer. Tilgangen kan dermed vaere
med til at nuancere indsatserne omkring bgrnene

8 En elev har haft opmeerksomhedskraevende fraveer, hvis

denne har haft
. Enten 10% samlet fravaer det seneste skolear
. Eller 11 eller flere fraveerstilfeelde det seneste skoledr

® Udviklet af Jan Tgnnesvang, professor Aarhus Universitet
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og de unge, sa de unge i hgjere grad har mulighed
for at udvikle sig til hele mennesker.

Kvalificeret Selvbestemmelse giver mulighed for
at seette nogle rammer op, der systematisk
tilgodeser den unges behov for at blive set og
anerkendt, at hgre til, se mening samt at mestre
sine ting. Med Kvalificeret Selvbestemmelse har
fagpersonerne dermed en feelles forstaelses-
ramme, som forskellige former for undervisning
og paedagogik kan taenkes ind i, og som medvirker
til at skabe et faelles sprog pa tveers af fagligheder
til at italesaette og drgfte mader, hvorpa man kan
arbejde med og om forskellige bgrns og unges
udvikling.

Med denne tilgang som afsaet for dialog med
unge, udvikler de unge evnen til at reflektere over
sig selv og deres made at ga til tingene og de
sociale relationer p3, og de far gvet sig i at tage sig
selv med pa rad. De leerer at give udtryk for egne
evner, talenter og feerdigheder samt, hvordan de
oplever sig m@dt hgrt og forstaet i deres
omgivelser.

Feelles ungehandlingsplan for unges
overgang til uddannelse og beskeeftigelse

Radmandene for MBU og MSB har i august 2018
besluttet en feelles ungehandlingsplan for unges
overgang til uddannelse og beskaftigelse, som
har til formal at styrke arbejdet med og
samarbejdet ift. unges overgang fra grundskolen
til ungdomsuddannelse og beskaftigelse. Med en
tidshorisont frem til 2021 har
ungehandlingsplanen til formal at saette varige
spor, via prioritering af konkrete initiativer pa
udskolings- og vejledningsomradet. Det ses som
vigtigt, at initiativerne udvikles i taet samspil med
de professionelle, samt de unge og forzeldre.

Afsaettet for ungehandlingsplanen er den
nationale politiske beslutning om unges overgang
til uddannelse og beskaftigelse, som erstatter
95% malsaetningen. Med den nye
ungemalsaetning sendes et politisk signal om, at
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alle unge skal veere i gang med noget, der er
relevant for dem i et leeringsperspektiv. | henhold
til ungemalsaetningen skal 90 % af en ungeargang
inkluderes i uddannelsessystemet og have
gennemfgrt en ungdomsuddannelse, inden de er
25 ar. Resten af ungegruppen skal i hgjere grad
have tilknytning til arbejdsmarkedet, inden de
bliver 25 ar.

De temaer, der er samlet i den feelles
ungehandlingsplan for unges overgang til
uddannelse og beskzftigelse, er fglgende:

e Arbejdet med elevernes
uddannelsesparathed i udskolingen — med
fokus pa dannelse

e Udvikling af attraktiv og motiverende
udskoling

e Nye maltal ift. uddannelse og
beskaeftigelse samt bedre falles data

e Innovationsprojektet “en vej ind i
faellesskabet”

e Dannelsen af Ny Forberedende
Grunduddannelse og etableringen af
Koordinerede Ungeindsats.

Med en samlet organisering i
ungehandlingsplanen og tzet koordinering af
initiativer pa tvaers af MBU og MSB, er ambitionen
med ungehandlingsplanen at sikre fremdrift ift. en
raeekke nye og kendte udfordringer og opgaver, der
vedrgrer unges motivation i udskolingen og
overgang til uddannelse og beskaeftigelse.
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Spargsmal til udvalget

e Hvad bliver | mest opdagede af i relation til
temaet om medbestemmelse, samt
motiverende og attraktiv udskoling i Aarhus?

e Kvalitetsrapporten og dette materiale viser
bl.a. at der er betydelig variation pd tveers af
skolerne. Ogsa set ind i arbejdet med
ungehandlingsplanen — hvordan veegter | sG
spaendet mellem det lokale rdderum og feelles
initiativer og rammer pa tveers af skolerne? -
og er der en modseetning?
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